Barcs Varos Onkorményzata
Polgarmesterétél
7570 Barcs, Bajcsy-Zs. u. 46.
Pf. 62 Telefon: 82/462-459

\l“ . sz.napirendi pont

Eldterjesztés

a Barcs és Térsége Fejlesztéséért Egyesiilet Iétrehozasarol

Késziilt: Barcs Varos Képviselo-testiilete
2016. marcius 10-i rendkiviili iilésére



Tisztelt Képviselo-testiilei!

Térgyaldsokat folytattam a kistérség polgirmestereivel, valamint civil szervezetekkel és
maganszemélyekkel és arra az allaspontra jutottunk, hogy sziikséges lenne egy olyan egyesiilet
létrehozdsa, amelyek célja, hogy Barcson és annak hétranyos térségében a gazdasagi
fellendiiléséért, az allampolgarok képzési lehetdségének megvaldsulasaért, a térség komplex
fejlodéséért dolgozzon. Az Egyesiilet munkdja sordn a problémakat dsszegytijtve, azokat
elemezve a helyi specidlis problémékat figyelembe véve tdjékoztatjia a dontéshozokai, és
javaslatot tesz a problémak megoldasara.

Onkormanyzatunkon kiviill tovabbi hat telepiilés (Dardny, Dravatamési, Heresznye,
Kastélyosdombo, Potony, Szulok), valamint civil szervezetek és maganszemélyek csatlakoztak
a fenti allasponthoz, hogy hozzuk étre a Barcs €s Térsége Fejlesztéséért Egyesiiletet.

A Barcs és Térsége Fejlesztéséért Egyestilet Alapszabalyat az 1. szama melléklet tartalmazza.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a hatdrozati javaslatot timogassa.

Barcs, 2016. marcius 3.

Karvalics Otté

Hatarozati javaslat:

Barcs Véros KépviselS-testiilete elhatirozza, hogy alapitod tagként belép a Barcs és Térsége
Fejlesztéséért Egyesiiletbe, elfogadja és magara nézve kotelezdnek tekinti annak Alapszabalyét,
amely az elbterjesztés 1. szamu mellékletét képezi.

A Képviseldtestiilet hozzajarulasét adja, hogy az Egyesiilet székhelyeként az Onkormanyzat
tulajdondban allé 7570 Barcs, Bajcsy-Zs. u. 46. szami ingatlant hasznilhassa, illetve

jegyeztesse be a birdsagi nyilvantartasba.



A KeépviselStestillet felhatalmazza Karvalics Otté polgarmestert az Egyesiilette! kapcsolatos
dokumentumok alairasara, az Egyesiiletben az Onkormdanyzat képviseletére.

A Képviselbtestiilet hozzajaruiasat adja, hogy az Egyesiilet a nevében hasznalhassa a , Barcs”

megnevezést.
A Képvisel6-testiilet az egyesiileti tagdij fedezetét a 2016. évi koltségvetés dltaldnos tartalék

kerete terhére biztositja, majd azt kovetden minden évben a koltségvetésrdl szolé

dnkormanyzati rendeletben rendelkezik a fedezet biztositasarsl

Felelds: Karvalics Otté

Hataridé: értelem szerint

A hatdrozati javaslatot torvényességi szempontbél feliilvizsgaltam.

Barces, 2016, mércius 3.

=
==
Baldzsné dr. Vistydn Kriszina
cimzetes féjegyzé



) 1. szamd melléklet
ALAPSZABALY

Az egyesiilet alapito tagjai a Polgdri TorvénykinywrOl szoi6 2013. évi V. tirvény (Prk.) és a3, egyesiilési jogrol,
a kizhasnsi jogdllisrol, valomint a civil sgerveetek miikidisirdl és timagatisdrdl szol6 2011. év CLXXV .
torvény (Ectv.) alapjin egyhangi nyilatkozatukkal az alibbi tartalommal fogadjak el a szervezet
alapszabalyat:

I. Az egyesiilet adatai

1. Az egyesiilet neve: Barcs és Térsége Fejlesztéséért Egyesiilet
2. Roviditett neve: nincs
3. Az egyesuiet székhelye: 7570 Barcs, Bajcsy-Zs. u. 46.

4. Az egyesiilet milkodésének foldrajzi kiterjedése (hatkor) orszigos, azaz Magyarorszag teriilete.
5. Az egyesiilet jogallasa: az egyesiilet 6nall6 jogi személy

6. Az egyesiilet alapitd tagjainak adatait az alapszabily — elkiilonitve kezelt — mellékletét képez6
tagjegyzék tartalmazza.

II. Az egyesiilet célja, tevékenysége
1./ Az Egyesiilet célja a kis- és hatranyos helyzetdi térségek és telepiilések fejlédésének, valamint a
Listérségi szereplok (gazdasagi, onkormanyzati, non-profit} egyittmikédésének szakmai és
tudomanyos eszkdzokkel torténd segitése, az egyes teriileti szereplGk térségi Ssszefogasinak
elGsegitése, fejlesztési tevékenységek, képzések és programok tamogatisa, szinvonalas
megvalositasa.
Az Egyesiilet célja fenticknek megfelel6en:
* 2 kis- és hatrinyos helyzetd térségek, telepiilések képviselGinek és az Egyesiileti tagok
érdekeinek szakmal és gazdasagi képviselete;
* a kis- és hatrinyos helyzetli térségek, telepiilési onkormanyzatok jogainak védelme és
tevékenységlik tamogatasa;
* munkahelyteremtéssel és szakképzéssel timogatja a hatranyos helyzet megsziintetését és a
felzarkoztatast. '

Az Egyesiilet képviseli a tagok és az altaluk érintett térségek érdekeit az alibbiak szerint:

* ernyQszervezetként képviseli, segiti, koordinalja és erOsiti a tevékenységiiket;

»  allast foglal, javaslatot tesz és véleményt nyilvanit a tagokat és az altaluk érintett térségeket érintd
szakmai, gazdasagi, szakpolitikai kérdésekben;

¢ segitséget nyljt a tagjainak a mikodésikhoz és fejlodésikhoz szikséges informacidok
megszerzésében, igy tdjékoztatist ad a nemzeti és eurdpai unids szabilyok valtozasairdl és
azok hatasairdl, a térségben — kiemelten a hitrinyos helyzeti terilleteken — elérhetd
tejlesztési és munkahely-teremtési programokrél, valamint a projektek tovibbfejlesztési
lehetGségeirdl, kereskedelmi és termelési potencialokrdl, kapcsolédé pénziigyi
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konstrukcidkrdl;

° szakszerli €s torvényes lobbytevékenységet folytat az Zltala képviselt térségek
felzarkoztatisa érdekében;

cretChen grrdasapi ©degyly, szakmai, oktatisd {o tudominyas reud exvényeket,

] }
o tuvikenyelpe k

eifadasoiag, Mleive tnnfulvamokat sxervey;

*  szerepet vallal a kis- és hiwdnyos helyzetil térségek, telepilések segitését és fejlesziését célzd
hagyoményos (nemzeti és eurdpai) tevékenységek fejlesztésében, az eredmények
terjesztésében.

2./ A célok megval6sitisa érdekében az Egyesiilet és tagsiga alapcélkitiizésnek tekinti a kis- és
hitrinyos helyzetll térségek timogatisit, az adott teriilet felzdrkdztatisiban valé aktiv
kozremiikddést. Részt villal a teriileti szereplSk kozotti informacié-kozvetitésben.

Az egyesiilet tevékenységében politikamentes.

Il. Az egyesiilet miikddésére vonatkozé ltalanos szabalyok
1./ Az egyesiilet nem zatja ki, hogy tagjain kiviil més is részesiiljon az egyesiilet szolgaltatisaibol.

2./ Az egyesiilet céljai megvalésitisa és gazdasagi feitételeinek biztositisa érdekében a célck
megval6sitisival kozvetlentil osszefiiggd gazdasigi-vallalkozdsi tevékenységet is folytathat, amely
azonban nem lehet az egyesiilet 6 tevékenysége. Az egyesiilet gazdasagi-villalkozasi tevékenységet
csak a jelen alapszabilyban meghatirozott alapcél szerinti tevékenység megvalésitisit nem
veszélyeztetve végez.

3./ Az egyesiilet 2 gazdilkodzsa sorin elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen alapszabalyban
meghatirozott tevékenységére forditja.

4./ Az egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és
azoknak anyagi timogatist nem nyujt. '

5./ Az egyesiilet a milkGdésének, szolgiltatisainak, azok igénybevételi médjinak nyilvanossigit a
tirsasig székhelyén elhelyezett hirdetOtablan vald kozzététel tjan biztositja. Az éves beszamol6t
és annak mellékleteit minden év 05.31.napjiig az egyesiilet székhelyén elhelyezett hirdetdtiblan 30

napra kozzéteszi.

6./ Az egyesiilet tevékenységével kapcsolatosan keletkezett iratok — a tSrvény alapjan nem
nyilvinos adatok kivételével - nyilvinosak, azokba barki betekinthet, és a sajat koltségére masolatot
készithet. Az iratbetekintésre és iraimdsoldsts vonatkozé igényeket itisban, az egyesiilet
elnékségéhez cimzetten keli eibterjeszteni. Az elndkség 2z iratbetekintést és az iratmasolat kiadasat
az egyesiilet székhelyén, az igény bejelentését6l szimitott 15 napon beliil kételes biztositani a
kérelmez0 szamara.

IV. A vagyoni hozzajarulis

1./ Az egyesiilet rendes tagjai vagyoni hozzijarulisként tagdijat fizetnek., A tagdfj Gsszegét az
alzpitok az alabbi savok szetint hatirozzik meg:



1.1, természetes személy tag esetében 500.-.Ft/hé

1.2.  civil szervezet, gazdasagl tarsasag
és 2.000.- fonél alacscnyabb énkormanyzat tag esetében 2.000.- Ft/hé
1.3.  minden mas tag esetében 5.000.-Ft/hé

A tagdfjat minden hénap 10. napjiig kell az egyesiilet hizipénztiriba vagy az egyesiilet
bankszamlajara tortén0 atutalas utjan megfizetni.

2./ Ujonnan belépd rendes tag 2 tagdijat az elsd havi tagdijat a tagsagi jogviszony létesitésekor
koteles az egyestlet hizipénztiriba vagy az egyesilet bankszimljira torténd Atutalds Gtjan
teljesiten.

3./ Az egyesiilet partol6 tagjai vagyoni hozzajarulist fizetnek, melynek legkisebb 6sszege 0.- Ft. A
vagyoni hozzijarulist a partolé tagsag 1étesitésekor, majd ezt kévetOen legkésébb minden hé 10.
napjaig kell az egyesiilet hazipénztiriba vagy az egyesiilet bankszamlajira t6rténd 4tutalds Gtjan
megfizetni.

V. A tagsag

1./ Az egyesiiletnek rendes, pirtold és tiszteletbeli tagjai lehetnek. Kiskord természetes személy
felvételéhez t6rvényes képviseidi hozzajiruié nyilatkozat is szilkséges.

2./ Az egyestlet rendes tagja lehet az a természetes személy vagy jogi személy, aki az egyesiilet

venni, tovabba az alapszabalyban foglalt rendelkezéseket elfogadja beiépési nyilatkozataban. A
rendes tagsig létrejoiiének és fenniartdsinak feltétele a tagdij hatarid6ben torténé megfizetése. A
rendes tagsag feltétele, hogy a tagsagi kérelem elnckséghez valé beérkezése napjin nyilvantartott
taglétszambol (rendes tagok) lgalibb 2/ 3 tag irdsheki ajinlkist adjon a tag felvételére. Ennek hidnya a
tagfelvétel automatikus elutasitasit vonja maga utan.

3./ Az egyesiilet partol6 tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, aki az egyesiilet
célkitlizésével egyetért és a célok megvaldsitasa érdekében vagyoni hozzajarulissal részt kivan venni
az egyesilet tevékenységében, valamint az alapszabalyban foglalt red irinyadd rendelkezéseket
elfogadja. A partol6 tagsig feltétele, hogy 2 tagsigi kérelem elnGkséghez val6 beérkezése napjan
nyilvantartott taglétszimbol (rendes tagok) hgaldbh 2/3 tag inisheli ajéniist adjon a tag felvételére.
Ennek hianya a tagfelvétel autornatikus elutasitisit vonja maga utin.

4./ Az egyesiilet tiszteletbeli tagja lehet az a természetes személy, akit az egyesiilet javira végzett
kiemelked$ tevékenységével vagy mds magatartisaval ezt ki€rdemli, és a tiszteletbeli tagsigra sz616
elnokségi felkérést, tovabba az alapszabily red irinyad6 rendelkezéseit elfogadja. A tagsig a felkérés
elfogadasival jon létre.

VI. A tagsagijogviszony keletkezése

1./ Az egyesiileti tagsig az alapitiskor az egyesilet nyilvintartisba vételével keletkezik.



2./ Az egyesillet megalakulisit kdveten 2 rendes és pirtols tagsig a belépési nyilatkozat
elfogadasival keletkezik. A belépési nyilatkozatot az elndkséghez kell benydjtani, amely szerv a
kérelem beérkezésétl szimitott 30 napon beliil, 2/3-o0s szétSbbséggel, nyilt szavazissal hatiroz a
tagfelvételtSl. A hatirozatot annak meghozatalit kivet 8 napon beliil irisba foglaltan, igazolt
moédon kell megkiildeni a tagfelvételt kérelmez8 szimara. A hatirozatot indokolassal és a
jogorvoslati kioktatissal abban az esetben kell ellitni, ha az elndkség a tagfelvételi kérelmet

elutasitja.

3./ A tagfelvételi kérelem elutasitisa esetén 2 hatirozat ellen annak kézhezvételétdl szamitott 15
napon belil van helye fellebbezésnek. A fellebbezést a kézgyliléshez cimzetten, de az elnSkségnél
kell elSterjeszteni. A kozgylilés a fellebbezés targyiban a soron kévetkezd kdzgylilésen 2/3-os
sz6tSbbséggel, nyilt szavazassal dont, és hatirozatat tovabbi 8 napon belil irisban, igazolhato
médon kozli az érintett taggal. A kozgyiilés hatirozata ellen tovabbi jogorvoslatnak helye nincs.

4./ A tiszteletbeli tagsagrol a kézgylilés évente egy alkalommal, az éves rendes kozgytilésen 2/3-0s
szétobbséggel, nyilt szavazis Gtjan dont. Hatdrozatit annak meghozatalit kévetd 8 napon bekil
itasba foglaltan, igazolt médon kell megkiildeni az érintett szdméra. A kdzgyiilés dontése ellen
tovabbi jogorvosiatnak helye nincs.

5./ A tagsagrdl az elnSkség tagnyilvantartist vezet.
VII. A tagsigijogviszony megsziinése

1./ A tagsigi jogviszony megsziinik:

a./ a tag kilépésével,

b./ a tagsagi jogviszony egyesiilet 4ltali felmondasaval,

c./ a tag kizardsaval,

d./ a tag halildval vagy jogutéd nélkiili megsziinésével.

2./ A tagsig megszlinésekor 2 tagot minden esetben t6rélni kell a tagnyilvantartasbol.

3./ A tagsigi jogviszonyit valamennyi tag az egyesiilet elndkségéhez cimzett frisbeli nyilatkozatival
birmikor, indokolds nélkiil megsziintetheti. A tagsigi jogviszony a nyilatkozatinak az elnokséghez
torténd megérkezése napjan szlinik meg.

4./ 4.1. Az elnokség 30 napos hatitidével felmondbatja annak a rendes és partold tagnak a
tagsagi jogviszonyat, aki 8nhibijibdl eredfen a tagdijat, illetSleg a vagyoni hozzajarulist annak
esedékesseget kovetden, az eindkség — pothatariddt is tartalmazd - felhivisa ellenére is elmulasztja
megfizetni. Az elnSkség a teljesitésre felhivaskor koteles figyelmeztetni 2 tagot a tagsigi jogviszony
thegszlinésének jogkovetkezményére. A tagsigi jogviszony felmondis esetében a felmondasi id6
leteltével szlinik meg

4.2. A tagsigi jogviszony felmondisirdl az elnckség nyilt, 2/3-0s sz6tdbbséggel hatiroz, és
hatirozatat annak meghozatalitdl szimitott 8 napon beliil itisba foglaltan, indokolissal és
jogotvosiati kioktatassal ellatva igazolt médon megkiildi az érintett tagnak. A hatirozattal szemben
a tag annak kozlésétOl szamitott 15 napon beliil fellebbezéssel élhet. A fellebbezést a kozgyliléshez
cimzetten, de az elnokségnél kell elbtetjeszteni. A kozgylilés a fellebbezés tirgyiban a soron
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kovetkez6 kozgylilésen 2/3-os sz6iobbséggel, nyilt szavazissal domt, és az indokoldssal és
jogotvoslati kioktatdssai ellitott hatarozatat tovabbi 8 napon beliil irdsban, igazolhaté médon kézli
az érintett taggal.

5./ 5.1. A kozgylilés 2/3-0s sz6t6bbséggel, nyilt szavazdssal hozott hatirozatival kizdthatja azt a
rendes, partol6 és tiszteletbeli tagot, aki magatartasaval jogszabilyt, az egyestilet alapszabalyanak
vagy kozgylilés hatirozatinak red vonatkozé rendelkezését silyosan vagy ismételten megsérti (ide
nem értve a felmondas alapjat képez0 tagdij fizetési mulasztist).

5.2. A tag kizdrishoz vezetd ok lehet kiilonésen, ha a tagot a birdsig blincselekmény elkdverése
miatt jogerOsen szabadsigvesztés biintetésre {téli, vagy ha szindékosan veszélyezteti az egyesiilet
céljanak megvaldsitasat és az egyesiilet tevékenységét.

5.3. A kizarasi eljarast birmely egyesiileti tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezheti, eléadva a tag
kizarisara okot ad6 konkrét magatartist, a tagkizaras okait, indokait. A kizarisi eljarast az kozgyiilés
a kezdeményezéstOl szimitott 60 napon belul lefolytatja, ebb0li 2 célbol rendkiviili kdzgylilést kell
Osszehivni. A kizarasi eljarasra az érintett tagot meg kell hivni, és a felhozott okokat vele kozolni
kell. LehetOséget kell biztositani szimara, hogy védekezését elbtetjeszthesse, indokait, allispontjat
kozolje. A meghivo kézbesitése és a rendkiviili kozgyiilés kozott legalabb 8 napnak el kell telnie.

5.4. A kozgylilés hatirozatat a kizarissal érintett tag meghallgatisa utin hozhatja meg, kivéve, ha a
tag a védekezés és a meghallgatisa lehetOségével nem kivant élni. E kévetkezményre a tag figyelmét
eldzetesen, a meghivéban fel kell hivni.

5.5. Az kdzgylilés indokoldssal és jogorvoslati kioktatisaval ellitott hatirozatit a jelen 1év0 taggal
annak meghozatalakor széban, és 8 napon beliil irdsban is, igazolhaté médon kézolni kell.

5.6. A hatirozatial szemben fellebbezésnek helye nincs, azonban a hatirozat birosagi
felilvizsgalatat lehet kérni a Ptk 3.35. §.-3:37.§. rendelkezési alapjin.

VIII. A tagok jogai

1./ Az egyesiilet rendes tagja jogosult:

a./ az egyesilet tevékenységében, rendezvényein részt venni

b./ az egyesiilet szolgiltatasait, kedvezményeit igénybe venni

c./ a kozgylilésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a kézgylilés rendjének megfelelen
felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni

d./ az egyesiilet irataiba betekintetni, a tisztségvisel6kt6l tijékoztatast kapni

e./ arra, hogy az egyestilet tisztségviselGjévé, feliigvelObizottsig esetleges milkddése esetén annak
tagjava valasszak, amennyiben vele szemben jogszabalyban meghatérozott kizdré ok nem 4ll fenn.
2./ Az egyesiilet partold tagja jogosult:

a./ az egyesiilet rendezvényein részt venni és az egyestlet szolgaltatisait igénybe venni

b./ a kozgylilésen tanicskozasi joggal részt venni, a kdzgyiilés rendjének megfelelben felszélaini,
javaslatokat és észrevételeket tenni

c./ az egyesiilet irataiba betekintetni

3./ Az egyestilet tiszteletbeli tagja jogosult:

a./ az egyesiilet rendezvényein részt venni és az egyesiilet szolgiltatisait igénybe venni

b./ a kézgylilésen tanacskozasi joggal részt venni, javaslatokat és észrevételeket tenni




IX. A tagok kitelezettségei

1./ Az egyesiilet rendes tagja:

a./ Koteles teljesiteni az egyesiilet tevékenységével kapcsolatban énként elvallalt feladatokat és a
tle elvarhaté modon elOsegiteni az egyesiilet céljainak megvaldsitisit

b./Kételes a tagdijat annak esedékességéig megfizetni

c./Koteles az egyesiilet alapszabilyanak, a dontéshozé szervek hatirozatainak rei vonatkozd
elOirdsait, rendelkezéseit betartani.

d./ Koteles a lakcimét annak megviltozisat kovetS 8 napon belil az elnckséghez bejelenten.

e/ Nem veszélyeztetheti az egyesillet céljanak megvalGsitisat és az egyesiilet tevékenységét.

2./ Az egyesiilet pirtolé tagja:

a./ Koteles a vagyoni hozzdjiruis legkisebb Gsszegét annak esedékességéig megfizetni

b./Koteles az egyesiilet alapszabilyanak, a déntéshozé szervek hatirozatainak rei vonatkozéd
elOirasait, rendelkezéseit betartani.

c./ Koteles a lakcimét annak megvaltozasit kovetd 8 napon beliil 2z elndkséghez bejelenteni.

d./ Nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak megvalsitisit és az egyesiilet tevékenységét.

3./ Az egyesiilet tiszteletbeli tagja:

a./ Koteles az egyesilet alapszabilydnak, a dontéshozé szervek hatirozatainak rei vonatkozd
elBirasait, rendelkezéseit betartani.
b./ Kételes a lakcimét annak megvaltozisit kévetd 8 napon beliil az elndkséghez bejelenteni.

c./Nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak megvalésitisit és az egyesiilet tevékenységét.

X. Az egyesiilet szervei
1./ A kozgylilés az egyesiilet legfObb szerve, a tagok Ssszessége

Az egyesiilet testileti szetvei:

a./ Kozgyllés

b/ Elndkség

c/ Feliigyeld Bizottsig

d/ Szamvizsgals Bizottsig (pénzigyi ellenGrzésre)

Az egyesiiet tisztségviselOi:
a/ Elnok

b/ Elnokségi tagok

c./ FeliigyelObizottsig tagjai

d./ Szanmvizsgllé bizotisiy clndke
A Kozgytilés

2./ A kozgylilés hatiskérébe tartozik:



a) az alapszabaly modositisa;

bj az egyesilet megszilinésének, egyesilésének és széivaiasinak elhatirozasa;

¢) a vezetO tisztségviseld megvalasztisa, visszahivisa, dijazésa megallapitasa;

d) az éves koltségvetés elfogadisa, a tagdij megillapitisa;

¢) az éves beszidmolo - ezen belill az iigyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérél sz616
jelentésének - elfogadasa;

J) a vezetG tisztségviseld feletti munkaltatéi jogok gyakorlisa, ha a vezet® tisztségviseld az
egyesiilettel munkaviszonyban all;

& 2z olyan szerzOdés megkotésének jovahagyisa, amelyet az egyesiilet sajit tagjaval, vezetd
tisztségviselOjével, a feliigyell bizottsig esetleges milkodése esetén a feligyeldbizottsag tagjaval
vagy ezek hozzitartozojival kot;

5) a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezet0 tisztségvisel6k és a felligyel® bizottsigmiikodése
esetén annak tagjai elleni kartéritési igények érvényesitéséro! valé dontés;

i) amennyiben milikddik, gy feliigyeldbizottsig tagjeinak illetve konyvvizsgilé megvilasztisa,
visszahivisa, dijazasa megallapitasa;
J-J végelszamold kijelolese

&) dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal.

3./ A kozgyiilés iilései nem nyilvinosak.
4./ A kozgylilés évente legalibb egy alkalommal iilésezik.

5./ A kézgylilést az elndkség legalibb 15 nappal az tilés idOpontja el6tt kikiildétt meghivéval hivia
Ossze. A meghivét irasban, postai dton, vagy ha a tag elektronikus elérhetdségét (e-mail cimet)
megadta, akkor e-mail cimére megkiildeni és az egyestilet székhelyén kifiiggeszteni.

6./ A kozgylilést elsOdlegesen az egyesiilet székhelyére kell &sszehivni, de indokolt esetben
Budapest kozigazgatisi teriiletén mas megfeleld helyszinte is 6sszehivhatd, killonésen abban az
esetben, ha a székhely cime a tétvényes képviseld Jakcimével megegyezik.

7./ Az elndkség koteles a kozgyliiést haladéktalanul Ssszehivni a sziikséges intézkedések megtétele
céljabdl, ha

a./ az egyesiilet vagyona az esedékes tartozisokat nem fedezi;

b./ az egyesiilet eldrelithatSlag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor teljesiteni; vagy
c./az egyesiilet céljainak elérése veszélybe kertilt.

Ezekben az esetekben az Osszehivott kozgylilésen a tagok kotelesek az Gsszehivisra okot adé
kérilmény megszuntetése £rdekében intézkedést tenni vagy az egyesilet megsziintetésérSl donteni.

A kozgytilést 30 napon beliil 6ssze kell hivni akkor is, ha:
a./ a tagok egyharmada az ok és cél megjel6lésével ezt kéri,
b./ a torvényességi ellenOrzést ellatd tigyészinditvanyozza,
c./ a torvényességi feliigyeletet ellité birdsig kezdeményezi

8./ A kozgylilési meghivé tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét, a kozgy(ilés helyét, idejét és a
javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat 2 meghivéban legalabb olyan részletezettséggel
kell rogziteni, hogy a szavazasta jogosult tagok allispontjukat kialakithassik. A meghivénak
tartalmaznia kell tovibbi a koézgylilés hatirozatképtelensége esetére a megismételt kozgylilés
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helyszinét és idopontjat, és az arra torténd felhivist, hogy a megismételt kozgvillés az eredeti
napitendi pontok tekintetében a megjelentek szimira tekintet nélkiil hatirozatképes lesz.

9./ A kozgylilési meghivé kozlésétdl szamitott 5 napon beliil a tagok az eln6kséghez cimzetten
irdsban a napirend kiegészitését kérhetik, annak oka és célja megjelolése mellett. Az elndkség a
napirend kiegészitést az el0terjesztd neve, az ok és a cél megjelolése mellett 2 napon beiiil megkiildi
a tagok részére.

10./ A kézgylilés lebonyolitisaért az elndk felelbs. A kozgylilés hatirozatképes, ha azon a szavazati
joggal rendelkez§ tagok tébb mint 2 fele részt vesz. Hatirozatképtelenség esetén az eredet
napirendi pontok tekintetében a megismételt kozgyiilés az eredeti kozgy(ilés napjsn, 30 perc
elteltével megtarthaté.

11./ Ha a kdzgyiilés nem szabilyszerlien keriilt 6sszehivasra, az iilést csak abban az esetben lehet
megtartani, ha az ilésen valamennyi tag jelen van és egyhangGan hozzijarulnak az ilés
megtartasihoz.

12./ A kozgy(iiés megnyitdsit kovetben elsddlegesen meg kell allapitani a hatarozatképességet,
vagyis az aktualis taglétszamhoz képest a megjelent és szavazasta jogosult tagok szamit.

A kdzgylilés a napirendi pontok tirgyalisit megeibzOen egyszetll sz6tdbbséggel, nyilt szavazissal
megvilasztja a levezetd elndk személyét, tovabbd a jegyz8konyvvezetd és két jegyzOkonyv hitelesitd
személyét, valamint a két fOs szavazatszamlalé bizottsagot.

13./ A kozgylilésrOl jegyzOkonyvet kell felvenni, amelyet a levezetd elndk, a jegyz8konyvvezetd és
a két hitelesit® tag ir ald. A jegyzOkidnyv tartalmazza a hatirozatok sorszamit, a ddntésének
tartalmat, id6pontjat és hatilyit, illetve a dontést timogatdk és ellenzOk szimarinyat (ha lehetséges,
személyét).

14./ A tagok hatirozatukat a hatirozatképesség megallapitisinal figyelembe vett szavazatok -
kivéve azokat eseteket, ahol a Ptk. ennél magasabb szavazati arinyt ir eld, igy kill5nésen a Ptk.3:76§
(1) bek szerinti alapszabaly modositist, valamint a (2) bek. szerinti egyesiilet céljanak médositasit
vagy az cgyesiilet megszilinésérdl sz616 dontést —, 2/3-os tSbbségével hozzik meg.

A hatirozat meghozatalakor nem szavazhat az,

4) akit a hatarozat kételezettség vagy felel8sség alél mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta
elédnyben részesit;

b} akivel a hatarozat szerint szerz8dést kell kotni;

¢) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d Jakinek olyan hozzitartozdja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

¢) aki a dSntésben érdekelt més szervezettel t5bbségi befolyison alapulé kapcsolatban 4ll; vagy
/) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A kozgylilés hatirozathozataldban nem vehet tészt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozdja a hatirozat alapjin

a./ kotelezettség vagy feleldsség alél mentesiil, vagy

b./birmilyen mas eldnyben részesiil, illetve 2 megkdtendd jogiigyletben egyébként érdekelt.

15./ A jegyzOkényvben foglalt hatirozatokat a hatirozatok sorszdmanak, a dontésének
tartalmanak, idGpontjanak és hatilyanak, illetve a dontést timogatok és ellenzdk szimarinyanak (ha
lehetséges, személyének) feltiintetésével a Hatirozatok Kényvébe kell bevezetni. A Hatirozatok

11



Konyvét az egyestilet elnoke vezed.

16./ A kozgy(lés hatirozatit —az alapszabily vagy torvény eltérd rendelkezése hidnyiban —2/3-os
sz6tobbséggel, nyilt szavazassal hozza. Az egyesiilet alapszabilyinak és céljanak moédositasahoz,
tovabba az egyesiilet megszlinésér0l sz6lé kozgylilési déntéshez a szavazati joggal rendelkezl tagok
haromnegyedes szotobbséggel hozott hatirozata sziikséges. A kozgyllés barmelyik kérdésben
titkos szavazast tart, ha ezt a kozgylilésen jelenlévO szavazisra jogosultak legalibb 1/3-a
inditvinyozza. Személyi kérdésekben a szavazis mindig titkosan torténik. Az inditviny
elfogadisirdl és a titkos szavazis elrendelésérdl az érintett napirendi pont eldtt kizirdlag ilyen
iranyd inditvany esetén kell nyiit szavazasban donteni.

17./ A kozgyliiési hatirozatokat a levezetd elnok a kozgyliiésen széban kihirdeti és az érintett
tagokkal a2 hatarozat meghozatalat kovetd 8 napon beliil irdsban, igazolhaté médon is kézli, honlap
Gzemeltetése esetén a hatirozatoknak az egyesiilet honlapjan torténd kozzétételével egyidejlileg,

Elnokség

1./ Az elnokség az egyesiilet 1 elnokbdl és tovabbi 2 elnckségi tagbdl allé tigyvezetd szerve, amely
dént mindazon kérdésekben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly nem utal a kozgyilés kizrdlagos
hataskorébe. Az elnokség szitkség szerint, de évente legalabb 4 alkalommal tilésezik.

2./ 2.1. Az elndkség tagjait a kozgyiilés vilasztja 5 év hatirozott iddtartamra. Az elnokségi tagsagi
viszony a tisztség elfogadasaval jon Iétre. Az elnokség az elnokét maga valasztja a tagjai kézul.

2.2. Megszlinik 2 vezetd tisztségvisel6i megbizatis:

a./ a megbizis idOtartamanak lejartival;

b./ visszahivassal;

c./ lemondissal;

d./ a vezetO tisztségviseld halalaval vagy jogutéd nélkili megsziinésével;

e./ a vezetd tisztségvisel6 cselekvOképességének a tevékenysége ellitisilioz szikséges kérben
torténo korlatozasaval;

f./ a vezetd tisztségvisel6vel szembeni kizir) vagy Ssszeférhetetlenségi ok bekévetkeztével.
2.3. A kozgylilés a vezet0 tisztségviselOt barmikor, indokolds nélkiil visszahivhatja.

2.4. A vezet0 tisztségvisel0 megbizatasardl az elnbkséghez cimzett nyilatkozattal harmikor
lemondhat. Ha a vezet$ tisztségvisel0i megbizatasardl az elnok mond le, akkor a mésik két elnckségi
taghoz kell cimeznie lemondé nyilatkozatit. Ha az egyesiilet millkddOképessége ezt megkivanja, a
lemondis az G vezetd tisztségviseld kijeldiésével vagy megvaiasztasivai, ennek hiinyiban
legkésObb a bejelentéstd] szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

3./ Vezetd tisztségviseld az a nagykord személy lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége
ellitisahoz sziikséges korben nem korlitoztak. Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi
személy koteles kijelolni azt a természetes személyt, aki a vezet§ tisztségviselOi feladatokat nevében
ellitja. A vezetd tisztségviselOkre vonatkozd szabalyokat 2 kijel6lt személyre is alkalmazni kell. A
vezetd tisztségviseld tgyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit biincselekmény elkévetése miatt joger8sen
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szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eloélethez fiiz8d0 hatrinyos kévetkezmények
alol nem mentesiilt.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozdstd! jogerGsen eltiltottak. Alkit valamely
foglalkozastSl jogerGs birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatilya alatt az itéletben megjelolt
tevékenységet folytatd jogi személyvezetd tisztségviselje nem lehet.

Az eldltast kimondé hatirozatban megszabott iddtartamig nem lehet vezet§ tisztségvisel® az, akit
elaltottak a vezetl tisztségviseldi tevékenységtol.

4./ Az egyesiilet vezet0 tisztségviseldi:

Az egyesiilet elndke:

XY (személyi adatok)

5 éves idOtartamra, aki egyben az egyesilet onallé képviseleti joggal rendeikezd torvényes
képviselje.

b) Az elnckség tovabbi tagjai:

XY ¢s
XY  elnokségi tagok szintén 5 éves, hatirozott idtartamra

5./ Az elndkség hataskorébe tartozik:

a./ az egyesiilet napi tigyeinek vitele, a hatiskdrébe tartozé tigyekben a dontések meghozatala;

b./ a beszamolok el6készitése és azoknak a kozgytilés elé tetjesztése;

c./ az éves koltségveiés elkészitése és annak a kozgyliiés eié tetjesztése;

d./ az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznilsira és befektetésére vonatkozé, a kozgytilés
hatask6tébe nem tartozé dontések meghozatala és végrehaijtisa;

e./ a kozgylilés Gsszehivisa, a tagsag és az egyesiilet szetveinek értesitése;

f./ az elnSkség 4ltal Gsszehivott kdzgylilés napirendi pontjainak meghatirozasa;

g/ tészvétel a kizgylilésen és valaszadas az egyesilettel kapcsolatos kérdésekre;

h./ 2 tagsdg nyilvintartisa;

i./ az egyesiilet hatirozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

j./ az egyesiilet miikodésével kapcsolatos iratok megOrzése;

k./ az egyesiiletet érint6 megsziinési ok fennllisinak mindenkori vizsgalata és annak bekovetkezte
esetén az e térvényben elbirt intézkedések megtétele; és

1./a rendes és a partolé tag felvételérdl valé dontés.

m/déntés mindazon kérdésben, amelyet jogszabsly vagy alapszabily a hatdskorébe utal

6./ Az elnSkség hatirozatat — az alapszabaly vagy t6tvény eltérd rendelkezése hidnyiban — 2/3-os
szOtobbséggel, nyilt szavazassal hozza. Az elnékség hatirozatképes, ha iilésén a szavazati jogaban
nem kotltozott elndkségi tagok koziil legalibb 2 tag jelen van. Két elnékségi tag jelenléte esetén
kizarolag egyhangilag hozhat6 hatirozat.

A hatirozat meghozatalakor nem szavazhat az,
a) akit a hatérozat kotelezettség vagy felel0sség alol mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta

elényben részesit;
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b) akivel a hatarozat szerint szerz0dést kell kémi;

¢) aki ellen a hatirozat alapjan pert kell inditani;

d)akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a doniésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

¢) aki a dontésben érdekelt més szervezettel tobbségi befolyason alapulb kapcsolatban all; vagy

J) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Az elnGkség hatirozathozataidban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozoja a hatarozat alapjan

a./ kotelezettség vagy feleldsség aldl mentesiil, vagy

b./bitmilyen mis elényben részesil, illetve 2 megkdtendd jogiigyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsiil elénynek a szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a bitki ltal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatis, illetve az egyesiilet altal tagjinak, a tagsigi jogviszony
alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfeleld cél szetinti juttatis.

Az elnokségi tilésrOl jegyzOkonyvet kell felvenni, amelyet a jelenlévé elndkségi tagok irnak ali. A
jegyzOkonyv tartalmazza a hatirozatok sorszimait, a dontésének tartalmat, idOpontjat és hatalyat,
illetve 2 ddntést tamogatdk ¢s elienzO0k szAmarinyat (ha lehetséges, személyét). A hatirozatokat az
elnok koteles a Hatarozatok Konyvébe bevezetni.

7./ Az elndkségi tiléstrdl jegyzOkonyvet kell felvenni, amelyet a jelenlévd elnékségi tagok irnak ala.
A jegyz0kényv tartalmazza a hatirozatok sorszimat, a dontésének tartalmat, idOpontjit és hatalyat,
illetve a dontést tamogatok és ellenzOk szimaranyit (ha lehetséges, személyét)-A hatirozatokat az
elnok koteles a Hatarozatok Konyvébe bevezetni.

8./ Az elnGkség hatirozatait az elnokségi tilésen szoban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a hatarozat
meghozatalit kévetS 8 napon belil irdsban, igazolhaté médon is kozlihonlap \izemeltetése esetén
a hatirozatoknak 2z egyesiilet honlapjan torténd kozzétételével egyidejlileg.

Az egyesiilet tisztségviseldi

Az elndk feladatai:

2 Kozgylilés és az elnckségi tilések levezetése,

a Kozgylilesrol felvett jegyzOkonyv hitelesitésére felkérés,

képviseli az Egyesiiletet és rendelkezik a bankszimla felett, ennek keretében utalvinyozisi jogkdrt

gyakorol.
4. az Egyesiilet adminisztrativ szervezetének kialakitasa és vezetése,
5. a munkaltatdi jogok gyakorlisa az Egyesiilet munkavallaléi felett,
6. a kozgyliés és az elnSkség hatirozatainak végrehajtisa,

Az einbkségi tagok feladatait, a kézéttitk Iévé munkamegosztist az Elndkség hatarozza
meg.

Az aleln6kok feladatai:
Az Elnok utasitasai szerint intézik a rajuk bizoit igyeket, segitik az elnokot feladatai elldtdsaban.

Az elndk, vagy az cIndkség megbizisa és rendelkezései szerint helyettesitik az cndkét. Az alelndki tisztségitk
ellitisaval kapcsolatosan felcl6ssépgel, és beszamolasi kotelezettségyrel tartoznak.
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A feliigyeldbizottsag létrehozasa és tagsaga

1./ A tagok hirom tagbdl 4116 feliigyelGbizottsig létrehozasit rendelik el azzzl 2 feladattal, hogy az
ugyvezetést az Egyesiilet érdekeinek meg6visa céljabol ellendrizze. A feliigyel8bizottsig feladata
az egyeslleti szervek valamint a jogszabilyok, az alapszabily és az egyesiileti hatirozatok
végrehajtasanak, betartisinak ellenérzése

2. /A feligyelbbizottsig tagja az a nagykori személy lehet, akinek cselekvOképességét a
tevékenysége ellitisihoz szitkséges korben nem korlitoztik. Nem lehet a feligyelSbizottsig tagja,
akivel szemben 2 vezetd tisztségviselSkre vonatkozé kiziré ok 4ll fenn, tovabbé aki vagy akinek a
hozzétartozéja a jogi személy vezetd tisztségviselje.

3. /A feligyelObizottsig tagjai a feliigyelObizottsag munkijiban személyesen kotelesek részt venni.
A feliigyelObizotisig tagjai a jogi személy ligyvezetésétdl fiiggetlenek, tevékenységiik sorin nem
utasithat6ak.

4./ Az elsd feliigyelSbizottsig tagjait a létesitd okiratban kell kijeldlni, ezt kivetben a déntéshozé
szerv vilasztja a feliigyel6bizottsagi tagokat. A feliigyelObizottsigi tagsigi jogviszony az
elfogadassal jon létre.

5./ A feliigyelbbizottsigi tagsig megsziinésére a vezetd tisztségviseli megbizatis megsziinésére
vonatkozé szabilyokat kell alkalmazni, azzal, hogy a feliigyel6bizottsigi tag lemond6 nyilatkozatat
a jogl személy vezetd tisztségviseldjéhez intézi.

A feliigyelbizottsig miikodése

1/ A feligyelbbizottsig koteles a tagok vagy az alapiték dontéshozé szerve elé keriild
ei0terjesztéseket megvizsgilni, és ezekkel kapcsolatos allispontjat a dontéshozé szerv iilésén
ismertetni.

2./ A feliigyelbbizottsig a jogi személy irataiba, szamviteli nyilvantartisaiba, kényveibe betekinthet,
a vezetd tisztségviselOktOl és a jogi ezemély munkavillal6itdl felviligositast kéthet, a jogi személy
fizetési szamisjat, pénztarit, értékpapir- és drusllomanyat, valamint szerz6déseit megvizsgalhatja és
szakértOvel megvizsgiltathatja.

3./ A feliigyelBbizottsig hatirozatait a jelenlévdk szétSbbségével hozza.

A feliigyelbbizottsig megvilasztott tagjai
NEV: i
Lakéhely: ......oovvviiiiine..
NEV: o e
Takohely: ....ocooviiviiiiiiiiiiin,
N&v: i e

Lakohely: .........c.cocciiiinii.

A feliigyelGbizottsag tagjainak megbizatisa 6t év idbtartamra szol.

Az iiléseit az Eln6k hivja Ossze és vezeti. Az ilés hatirozatképes, ha két 6 jelen van.
SzavazategyenlOség esetén az ElnGk szavazata dont. A szavazis egyszetli sz6tbbséggel torténik.
A feliigyeld bizottsig szitkség szerint, de évente legalibb 2 alkalommal tlésezik.

Szamvizsgalo Bizottsag:
A szimvizsgilé bizottsig hirom taghdl 4ll6 testiilet, amely hatirozatképes, ha annak iilésén
tagjainak tobbsége megjelenik. A szimvizsgilo bizottsag hatirozatait egyszerd sz6tobbség utjan,
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nyilt szavazissal hozza. SzavazategyenlGség esetén a szamvizsgilS bizottsig elnokének a szavazata
déit.

1./ Bvente legalibb ..... alkalommal ellenGrzi az egyesiilet pénziigyi tevékenységét. Eszrevételeit
jegyzokonyvbe foglalja és azt megkildi a vezetSségnek.

2./ Az egyesilet vagyonkezelésérdl beszamol a kozgyilésnek,
3./ Megvizsgilja az egyesiilet éves koltségvetését, illetve a zirszdmadasit és azt véleményezi.
4./ A szamvizsgil6 bizottsig elnokét és 2 tagjat a kdzgyiilés valasztja 5 évi idStartamra.

5./ A szamvizsgai6 bizottsig évenként legaiabb egy alkalommal, oly idében iilésezik, hogy az 1-3./
pontban foglalt feladatoknak a kézgyilés soran kovetkez6 iiiése el6tt eleget tudjon tenni.

6./ Szikség esetén a vezetGség is kezdeményezheti a szimvizsgild bizottsag Ssszebivasit, de csak
a szamvizsgal6 bizottsag elnckén keresztiil.

7./ A szamvizsgilé bizottsig tagjai az egyesilet elndkségének tlésén tanicskozasi joggal részt
vehetnek.

8./ A szdmvizsgild bizottsig ellendrzi az egyesiilet mitkddését és gazdilkodasit. Ennek sotén a
vezets tisztségviseloktol jelentést kérhet, a szervezet munkavallal6itol pedig tijékoztatist vagy
felvilagositast kéthet.

9./ A szimvizsgilé bizottsig kételes az elndkséget tdjékoztatni és annak Osszehfvisit
kezdeményezni, ha arr6l szerez tudomast, hogy: a szervezet mikédése soran olyan jogsértés, avagy
a szervezet érdekét egyébkéni silyosan sértG esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése,
vagy kévetkezményeinek elhdritisa az elndkség, illetve a kozgyllés dontését teszi sziikségessé.

10./ Ellenérzi az elndkség dontéseinek az érintettekkel valé kozlését, illetve a nyilvanossagra
hozatal modjit.

1./ Az egyesiilet miik6désével kapcsolatosan keletkezett iratokba berekintési joga van.

12./ A szamvizsgilé bizottsig koteles az elnOkséget tajékoztatni és a kozgyillés dsszehivasat
kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy vezetd tisztségviselGk felel3sségét megalapozé tény
merilt fel.

A kozgytlést a szamvizsgal6 bizottsig inditvanyira, annak megtételét6l szamitott 30 napon belill
ssze kell hivni. E hatirid6 eredménytelen eltelte esetén 2 kozgyiilés Gsszehivisira a szamvizsgils
bizottsig is jogosult.

13./ Nem lehet a szdmvizsgilé bizottsig elnoke vagy tagja az a személy, aki

a) az egyesiilet elncke vagy elnckségének tagja,

b) az egyesiilettel 2 megbizatisin kiviili tevékenység kifejtésére iranyulé munkaviszonyban van,
vagy munkavégzéstre iranyulé egyéb jogviszonyban 4ll,

c) az egyesiilet célszerinti juttatisabdl részesiil, kivéve a barki altal megkotés nélkil igénybe vehetd
nem pénzbeli szolgiltatisokat és a tirsadalmi szerv altal tagjainak nyujtott alapité okiratnak
megfeiels célszernti juttatist.
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XI.  Zar6 rendelkezések

Az alapszabilyban nem szabilyozott kérdésekre a Polgiri Torvénykonyvr6l sz6l6 2013, évi V.
torvény (Ptk. és az egyesiilési jogrol, a kozhasznii jogallisrdl, valamint a civil szervezetek
mitkSdésérdl és timogatisirdl sz6016 2011, évi CLXXV. torvény (Ectv) torvény rendelkezései az
iranyadbak.

Budapest, 2016.........................

XT elnok

Ellenjegyzem: Budapest, 2076...........ccc.covvunnn...
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