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Tisztelt Képvisel-testiilet!

A muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos kényvtari ellatisokrdl €s a kézmiivelddésrdl szolo
1997. évi CXL. tdrvény (tovabbiakban: kulturdlis torvény) 78. § (5) bekezdés b.) pontja
alapjan az az Onkormdanyzat, amely kdz0sségi szinteret, illetve kdzmivel6dési intézményt tart
fenn jévéhagyja az éltala fenntartott kozmiivelodési intézmény szervezeti és mitkodési
szabalyzatat.

Az idékozben bekovetkezett jogszabalyi valtozasok sziikségessé tették a Moéricz Zsigmond
Mivelodési Kozpont ¢s Drava Kozérdekl Muzedlis Kidllitohely Szervezeti és Milksdési
Szabédlyzatinak felillvizsgilatat. A felillvizsgalat eredményeként j Szervezeti és Mikodési
Szabalyzat elfogadasa szitkséges.

Javaslom a Mdéricz Zsigmond Mivelddési Kozpont és Drava Kozérdekli Muzeilis
Kiallithely 156/1996.(1X.19.) szami hatérozattal elfogadott Szervezett és Mitkodési

Szabalyzatanak hatdlyon kiviil helyezését és az elbterjesztés 1. melléklete szerinti Szervezeti
és Miikodési Szabalyzat elfogadasat.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testitletet, sziveskedjen az eldterjesztést megtargyalni és a
hatdrozati javaslatban foglaltakat tAmogatni.

Barcs, 2015. jonius 3.

Hatarozati javasiat:

Barcs Varos Onkorméanyzata Képviselo-testillete elfogadja az eléterjesztés 1. melléklete
szerinti tartalommal a Méricz Zsigmond Mivelddési Kozpont és Drava Kozérdekli Muzedlis
Kiallitohely Szervezeti ¢és Milkodési Szabdlyzatit és hatalyon kivill helyezi a
156/1996.(1X.19.) szamu hatérozattal elfogadott Szervezeti ¢s Milkddesi Szabalyzatot.
Felelés: Karvalics Otté polgirmester a hatarozat kozléséért

Veszner Adamné igazgaté a hatirozat végrehajtisiért
Hataridé: értelem szerint

A hatarozatot torvényességi szempontbdl feliilvizsgaltam.

Barcs, 2015. junius 3.

e P .- .
Baldzsné dr. Vastyan Krisztina

cimzetes féjegyzd
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MORICZ ZSIGMOND MUVELODESI KOZPONT ES DRAVA
KOZERDEKU MUZEALIS KIALLITOHELY SZERVEZETI ES
MUKODESI
SZABALYZATA

A Szervezeti és Miikddési Szabalyzat hatdrozza meg az intézmény szervezeti felépitését, az
intézményi milkodés bels6 rendjét, a kiilsé kapcsolatokra vonatkozé megallapitasokat.

Az intézmény miikodését meghatirozé legfontosabb jogszabdlyok:

- 1997. évi CXL. t6rvény a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyviari ellatasokrél és a
kozmiivelddésrél

- 1992, evi XXXIII. térvény a kdzalkalmazottak jogallasardl,

- 2012. évi I. torvény a munka térvénykonyvérdl,

- 150/1992.(X1.20.) Korm. rendelet a kézalkalmazottak jogallasirél szol6 1992, évi XXXIIL
orvény végrehajtasarol a miivészeti, a kozmiivel6dési és a kdzgylijieményi teriileten
foglalkoztatott kdzalkalmazottak jogviszonyaval 8sszefliggd egyes kérdések rendezésére,

- 2/1993.(1.30.) MKM rendelet az egyes kulturalis kdzalkalmazotti munkakérok betoltéséhez
sziikséges képesitési és egyéb feltételekrol,

- 1/2000. (1. 14.) NKOM rendelet a kulturilis szakemberek szervezett képzési rendszerdrol,
kovetelményeirdl és a képzés finanszirozasarol,

- Barcs Varos Képviselo-testilletének a 8/2013.(I11.13.) rendelete a helyi kézmiivel6dési
feladatokrol.

' L RESZ, ]
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1).A koltségvetési szexv meve: Moricz Zsigmond Miivelddési Kdzpont és Drava Kozérdeki
Muzealis Kiallitohely

2.) A kdltségvetési szerv fenntarté neve, cime: Barcs Véaros Onkormanyzata — 7570 Barcs,
Bajcsy-Zs. u. 46.

3.) Az intézmény tipusa: miivel6dési haz és kiallitohely

4.) Az intézmény székhelyének
- cime: 7570 Barcs, Bajesy-Zs. u. 9.
- helyrajzi szama: 893
- alapteriilete: 2183 m?

3.) Az iptézmény telephelyeinek cime:
- Drava Kozérdekii Muzealis Kiallitéhely Barcs, Széchenyi u.22.
- hrsz: 173
- Teriilete: 2295 m2
- Jellege: kiallitohely
- Alapitasi éve: 1979 (Jogeldd intézmény Drava Mizeum)
- postai cime: 7570 Barcs, Széchenyi u. 22.
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- telefonszama: +36-82-462-817
- telefon- és fax szama: +36-82-463-207
- e-mail cime: drava.barcs@freemail.hu
- Faluhdz (Barcs-Dravaszentes, Tarndcai u. 9.)
- hrsz: 3676/3
- Tertlete: 4000 m2
- telefonszama: +36-82-460-351
- Faluhdz (Barcs-Somogytarnoca, Antal Terézia. u. 2./1)
- hrsz: 4259/1
- Tertlete: 8036 m2
- telefonszama: +36-82-462-633

6.) Jogszabalyban meghatarozott kizfeladata:
A muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrdl és a kézmivel6désrdl szolo
1997. ¢évi CXL. torvény alapjan a kozmiivelodési tevékenységek folyamatos
megvalosithatosdga érdekében kozOsségi szintér biztositasa, valamint a kulturalis javak
meghatarozoit anyaginak megérzése, kiallitdsokon és mas modon térténd bemutatasa.

7.) Az intézmény alaptevékenysége:
A telepiilés kdrnyezeti, szellemi miivészeti értékeinek, hagyomdinyainak feltarasa,
megismerése, a helyi milveldési szokasok gondozasa, ezen belill az allandd helytorténeti
kiallitasi anyag 4llagdnak megdvisa, latogatasanak biztositasa. A szabadidé kulturalis céli
elidliéséhez a feltételek biztositdsa, a helyi ismeretterjeszté, amatér, alkoté mivelsdd
kozosségek tevékenységének tamogatisa. A varosi tendezvények szervezése,
lebonyolitasa.

Szakagazati besorolasa: 910110 Kozmiivelddési intézmények tevékenysége
Szakfeladatok:

Kormanyzati funkcid:

013350 Az dnkorményzati vagyonnal valo gazdalkodassal kapcsolatos feladatok

041231 Rovid iddtartamn kdzfoglalkoztatas

041233  Hosszabb idotartamu kozfoglalkoztatas

041236  Orszagos kézfoglalkoztatasi program

082063 Muzeumi kiallitasi tevékenység

082064  Muzeumi kézmiivel6dési, kézonségkapesolati tevékenység

082091 Kozmiivelédés- kozosségi €s tarsadalmi részvétel fejlesztése

082092  Kozmiivelddés- hagyomanyos kozdsségi kulturalis ériékek gondozasa

082093  Kozmiivelddés- egész életre kiterjedd tanulas, amatdér miivészetek

082094  Kdozmivelodés- kulturalis alapa gazdasagfejlesziés

083030  Egyéb kiadoi tevékenység

084032  Civil szervezetek programtimogatasa

084070 A fiatalok tarsadalmi integraciojat segit0 struktira, szakmai szolgaltatasok
fejlesztése, mitkodtetése

085010  Szabadidds tevékenységekkel, sporttal, kultiraval és vallassal kapcsolatos
alkalmazott kutatas és fejlesziés

086020  Helyi, térségi kozosségi tér biztositisa, mitkddtetése

086030  Nemzetkozi kulturilis egyiittmiikodés

086090  Mindenféle egyéb szabadidds szolgaltatas
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095020  Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés
095040  Munkaerd-piaci felnéttképzéshez kapesol6do szakmai szolgaltatasok

8.) Az intézmény miakodési teriilete:

Bares varos kézigazgatasi teriilete

9.) Az intézmény irdnyitd szerve :
Bares Varos Onkormanyzata KépviselG-testiilete
Székhelye: Barcs, Barcs, Bajesy-Zs. u. 46.)

10.) A kéltsépvetési szerv alapitoja: Kozségi Tanacs — Barcs (1954. méjus 1.)

Az alapité jog gyakerléja: Barcs Varos Onkormanyzata Képvisel-testiilete

11.)Az intézmény gazddlkedasi jogkire: Onalléan miksds

Gazdalkodasi feladatait a Barcsi Polgarmesteri Hivatal 1atja el. A koltségvetési eldirdnyzatok
felett teljes jogkdrrel rendelkezik.

12.} A vezetf kinevezési rendje:

Barcs Véros Onkormanyzata Képviselé-testiilete nyilvanos palyazat Gitjan a jogszabalyban
megillapitott képesitési kovetelményeknek megfeleld igazgatét biz meg hatarozott idére a
kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992, évi XXXIIL t6rvény és a kozalkalmazottak
jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. térvény végrehajtasardl a miivészeti, a kdzmiivelddési és
a kozgyljteményi teriileten foglalkoztatott kozalkalmazottak jogviszonyaval Osszefliggd
egyes kérdések rendezésére targyn 150/1992. (X1.20.) Korm.rend. alapjan.

13.) Tipus szerinti besoroldsa:

A tevékenységek jellege alapjan: kozszolgaltatd
Kozszolgaltatd szerv fajtaja: kdzintézmény
Feladatellatashoz kapcsolddo funkeidja alapjan: énalloan mitkods

14.) Az Alapité okirat : kelte: 1996.V.24.

Barcs Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete 4ltal a 84/1996. (V.24.) sz. hatérozatival
elfogadott alapité okiratnak a képvisel6-testiilet 279/2011. (X1.22.) sz., a 46/2004. (1IL.18.) sz.
hatarozatanak 4. pontjdval, a 288/2005. (IX.22.) sz. hatdrozataval, a 262/2005. (X. 27.) sz.
hatarozataval 31/2006.- (VI. 15.) sz. hatarozata 1. pontjaval, a 114/2007. (VL.21.) sz.
hatarozata 3. pontjaval, 164/2007. (IX.20.) sz. hatdrozatval, 215/2007. (XL22.) sz
hatérozataval, 9/2008. (1.24.) sz. hatérozata IL/5. pontjaval, valamint 66/2008 (I11.20.) sz.
hatirozatanak II/3. pontjaval, 133/2009. (VL.18.) sz. hatdrozatinak 2.3. pontjaval,
62/2011.(11.7.) sz. hatarozatinak 2. pontjaval, 165/2011. (VIL. 28.) szdmu hatarozatanak 2.
pontjaval, 58/2012.(I11.14.) szadmu hatarozataval, a 72/2012.(IV.26.) szamu hatirozatinak 3.
pontjaval, valamint 71/2014.(IV.17.) szami hatarozataval modositott és egységes szerkezetbe
foglalt szévege.
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Tovabba az allamhéztartisrol sz6l6 torvény végrehajtasardl szold 368/2011.(X11.31.) Korm.
rendelet 180. § (4) bekezdése, valamint 181. § rendelkezése figyelembevételével, a 2014.
februar 18. napjan kelt Alapito okirat kiegészités, tovabba a Magyar Allamkincstar 14-TNY-
2022-2/2014-397296 szému hatérozata alapjan atvezetett moédositasokkal egységes
szerkezetbe foglalt szévege.

15.) Torzskdényvi azonosité: 397296

16.) A szerv emgedélyezett 1étszdima: 9 f6 valamint a mindenkori éves koltségvetési
rendeletben engedélyezett kozfoglalkoztatotti 1étszam.

17.) Ellemérzési feladatok:

Az ellenbrzések az allamhéztartisrdl sz616 2011, évi CXCV. torvény és az allamhéztartasrol
sz0l6 torvény vegrehajtisarol szolo 368/2011.(XI1.31.) Korm. rendelet szabélyai szerint
torténnek.

18.) Foglalkoztatottiaira vonatkezé foslalkoztatisi jogviszony:

FFoglalkoztatottjainak jogviszonya alapesetben kozalkalmazott, melyekre a kdzalkalmazottak
Jogallasarél sz6lé 1992. évi XXXIIL évi torvény irdnyadé. Egyes foglalkoztatottjainak a
jogviszonya munkavallalé, melyekre a Munka Torvénvkdnyvérdl szoldé 2012. évi L
torvénytorvény irdnyadd. Egyéb foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszonyaira a Polgari
Torvénykonyvrol szold 2013. évi V. térvény az iranyadd.

II. RESZ
AZ INTEZMENY MUKODESE

1.) Az intézmény szervezeti felépitése:

Tgazgatd
Moéricz Zsigmond Drava Kozérdekil
Miivelodési Kizpont Muzealis Kiallitdhely
Kozmfbivelodési Takaritd Miivelddés Kézmiivelddési Takaritd
szakember II. szervezé szakember I1.
4
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2.) A 16 munkafolyamaiok és feleldseik:

Vezetesi, iranyitasi feladatok: tervezés, feladatok megfogalmazasa, dontések meghozatala,

iranyitas, koordinicid, ecllendrzés, elemzés. Kilsd szervezetekkel valéd kapcsolattartis,
egyszemélyi vezetdi felel0sség.

Az intézmény €lén az igazeatod all:

iranyitja és szervezi a mlivelddést kdézpont szakmai munkdjat, szakmai iigyekben képviseli
az intézményt,

a hataskorébe tartozo ligyekben eleget tesz a szakszervezeti és kozalkalmazotti tanicsi
egyeztetesi kitelezettségének; '

a jogszabdlyban meghatdrozottak szerint végzi mivel6dés-igazgatdsi, illetbleg mas,
torvényben ¢loirt kotelezettségeit;

gondoskodik a munkaerd gazdlkoddsi feladatok ellatasarl.

szervezi az egyittmlkodést kilsé szervekkel, civil szervezetekkel;

munkaltatoi jogkorrel rendelkezik.

ellatia és iranyitja a miivel6dési, szakmai munka belsdé ellenbrzését a belsd miikodési
szabalyzatanak megfelelden;

az. eredményes gazdalkodas érdekében az éves koltségvetds tervezésének iddszakaban
felméri és a gazdasagi vezetdvel egyezteti a kdvetkezd évi személyi és dologi igényeit;
tamogatasi lehetdségek felkutatdsaval és egyiittmikddések kotésével elsegiti a milivelsdési
kézpont rendezvényeinek gazdagitasat, fejlesztését.

iranyitja és ellendrzi a kidllitohely gazdalkodasat, szponzorok megkeresésével, dijazas
ellenében nytijtott szolgaltatasok megteremtésével és palyazatok elkészitésével szélesiti az
intézmény pénziigyi lehetoségeit;

gondoskodik arrol, hogy az intézmény kiallitohelyhez mélté modon illeszkedjék a varos
kulturalis €letéhez, emelje kiemelt rendezvényeinek rangjat, megfelels szerepet t5ltsén be
az €16 emberi alkotokészség és természet szépségeinek bemutatisaban, a kulturalis ériékek
megtartasiban és Ujrateremtésében, megmutassa a varos és kdrnyéke vonzo egyediségét,
erdsitse a hazai és kilfoldi latogatok iranta megmutatkozo érdekiédését;

felelos az énkormanyzati, vagy egyéb tulajdonban 1évé és a kiallitdhely kezelésére bizott
vagyontargyak védelméért, folyamatosan ellendrzi a gylijtemény és a kiallit6hely
¢épiiletének allapotat, és a rendelkezésre 4li6 forrasok fiiggvényében gondoskodik a
karbantartasrol, felajitasrol.

FelelOs:

az intézmény szakszeril €s torvényes mikodéséért, a takarékos gazdalkodasért, gyakorolja a
munkaltatdi jogokat, és dont az intézmény miitkddésével kapesolatban minden olyan iigyben,
amelyet jogszabdly vagy kollektiv szerzédés (kozalkalmazott szabalyzat) nem utal mds
hataskorébe.

a munka- és tiizvédelmi feladatok kézvetlen irdnyitasaért és ellenbrzéséért

Gazdalkodasi feladatok:

Az intézmény gazdasagi tevékenységénck szakmai irAnyitasa, végrehajtasa.

Gazdélkodasi feladatait munkamegosztasi és feleldsségvallalasi megdllapodds keretében az
Barcsi Polgarmesteri Hivatal latja el. A koltségvetési elbiranyzatok felett teljes jogkorrel
rendelkezik.
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Szakmai feladatok véezése:

1) A munkakdri leirdsban meghatarozott kdzmiivelddési részteriileteknek megfeleld tervezd,
elokészitd, koordinald, operativ munka végrehajtisa.
Felel6sok: kozmiivelddési szakalkalmazottak.

- A kdzmivelodési feladatok végrehajtasdban kdzremikGdnek: megbizdsi dijas
csoportvezetok.

2) A munkakéri leirdsban meghatarozott mizeumi kézmivel6dési szakember részérdl
tervezd, eldkésziid, koordinald, operativ munka végrehajtasa.
Felelds: miizeumi kézmiivelddési szakember

2.1. Torzsanyag

A Dréava Kozérdekli Muzealis Kiallitohely torzsanyagat, a 2011. szeptember 30-t6] megszint
Driva Muzeumtdl vette at. A tovabbiakban a kiallitéhely dllomanyat vésérlassal, gytjtéssel,
cserével, hivatalos atadassal, sajat el6allitassal nem gyarapithatja — kivéve az adoméanyozas
utjan megszerzett mitargyakat, melyeket - a 2/2010. (1.14.) OKM rendelet 16.§ valamint a
20/2002 NKOM 22§. (1) rendeletét figyelembe véve - kiallitasdban bemutathatja.

2.2 Letér

A kiallitohely a 1997. évi CXL. térvény a muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari
ellatasrol és a kozmivel6désrdl szold torvény 48.§ (5) bekezdése értelmében nem
szerzOdhet mizeumi letéire:

- Ezért mas tulajdondban levé kulturalis javakat, hatarozott idére szolo, irasbeli szerzédés
alapjan megdrzésre nem vehet at.

2.3.Nyilvantartas

A muzeumi targyakrol nyilvantartast kellett vezetni. A mizeum raktiraiban csak és kizardlag
olyan targyakat lehet tarolni, melyeknek nyilvantartasba vétcle megiortént. A leltarkdnyvek
2011. szeptember 30. datummal lezarasra keriiltek.

A torzsanyag nyilvantartasanak legfontosabb eszkdzei a gylijteményi leltarkdnyvek, melyeket
lemezszekrényben elzarva kell ethelyezni és tarolni. A leltarkonyvek szabélyszeril vezetéséért
a mizeumi kdzmiivelddési szakember felelds. A gylijteményi targyak adatait a hagyomanyos
papiralapu leltarkonyv mellett a Drava Mdazeum digitalis adatbézisaban is rogzitve lettek.

2.4 . Raktarozds:

A muzedlis targyakat gyijteményi raktarakban kell térolni. A raktari rend kialakitasa, amely
optimalisan a gyiijteményl anyagfajtak (fa, fém, textil, papir, diveg, stb.) igényeinek
megfeleléen és szaktudomanyos szempontok alapjan tortént. Gyljteményi raktarakban csak
leltarozott mizeumi tirgyak helyezhet6k el.
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2.5. A kidllitéhely gyiijteményének kutathatosdaga, masoldsa, fényképezése:

Kiilsé kutatd szadmara a kiallithely gyiijteményben torténd kutatashoz, a targyakrdl fénykép
vagy masolat készitéséhez a kiallitohely igazgatojanak eldzetes irdsbeli engedélye sziikséges.
Az engedélykérelemben meg kell jeldini a kutatds, fényképezés, masolas céljat, a felhasznalas
modjat, a masolandd irdsos vagy képi anyag tulajdonjogat, a masolatok felhasznélhatosaganak
feltételeit.

2.6.Gytijtemény revizioja:

A revizi6 a mizeumi gylijtemény modszeres feliilvizsgalata, a gytjteményi anyag ellendrzése,
a leltarkonyvek és mas nyilvantartdsok adataival vald egyeztetés alapjan. A reviziot legalabb
két szakember végzi, az utolso revizidt kovetd tiz éven beliil.

2.7.5elejtezes torlese:

Gytjteményi anyagot selejtezni csak az igazgatd engedélyével és szakfeliigyeleti szerv vagy
minisztérium eldzetes hozzajarulasaval lehet. A selejtezést 3 f6bol all6 selejtezési bizottsag
vegzl, amelynek tagjait az igazgatd jeloli ki. A selejtezésrdl jegyzékonyvet kell felvenni,
melyet az igazgatd jovahagyas végett a szakfeliigveleti szervhez juttat el. Muzedlis targy
leltarkonyvbdl t6riénd torlését csak szakfeligyeleti szerv vagy minisztérium engedélyezheti.
Az engedély szdmat a leltarkényvben fel kell tintetni. Kiselejtezett targy kidllitohely dolgozé
tulajdondba nem kertilhet, tovabbadasardl, értékesiiésérdl, megsemmisitésérdl jegyzékdnyvet
kell felvenni, melyet a selejtezési bizottsag jegyzokonyvéhez kell csatolni.

Technikai-miszaki feladatok:
Az intézmény lizemeltetésével kapesolatos technikai, miiszaki feladatok végrehajtasa, az
intézményi tevékenység technikai feltételeinek biztositasa, kiszolgalasa.
Feleldsok: gondnokok

3.) A helyettesités rendje
Az igarzgatét akadalyoztatisa esetén - az azonnali dontést nem igényld, kizérélagos
hatéskorbe tartozo iigyek kivételével - teljes felelosséggel a vezetdi potiék nélkil — a
“Koézmiivelddési szakember (IL.)” szakalkalmazottak (kiallitéhety, miivelédési kdzpont)
helyettesitik.
Az igazgatd tartos tavolléte esetén gyakorolja a kizdr6lagos jogkdreként fenntartott
hataskordket is. Tartos tavolléinek mindsiil a legalabb kéthetes, folyamatos tavollét.
Az egyéb munkakordk helyettesitési rendjét az egyéni munkakéri leirdsok tartalmazzik a
személyi anyagokban.

4.) Kiils6 kapcsolatok rendszere, formaja, médja

Az intézmény a tevékenységét csak mas intézményekkel (elsfsorban a kozoktatdsi,
kézmivelddési és kozgyljteményi intézményekkel) valé rendszeres egyiittmiikddés
keretében tudja ellatni. Az egylittmitkodés konkrét formait és feladatait minden évben a
tanévkezdés 1d6szakaban kell attekinteni és a kovetkezd évre meghatarozni.
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Az intézménynek feladata a telepiilésen 16vd egyesiletekkel, Snszervez8dd lakossagi
csoportokkal val6 kapcesolat kialakitasa, tevékenységiik szolgaltatasokkal torténd segitése.

Az intézményt a kiilsé kapcsolatokban az igazgatd képviseli.

Képviseleti jog

Az intézményt az Onkormanyzati szervnél, hatdsigoknil és minden kiilsd szervnél az
igazgato, akadadlyoztatisa esetén a “KdézmivelGdési szakember (IL.) munkakért ellato
szakalkalmazott képvisch.

Pénziigyi €s gazdasigi témdkban az intézmény képviseletét az igazgatd és a mitvelddési
kézpontban dolgozo6 “Kozmiivelddési szakember (11.)” szakalkalmazott képviseli.

5.) A munka szervezése, munkaértekezletek rendje :

a./ Heti munkamegbeszélés:

Résztvevdi: igazgatd, milvelddésszervezok, mizeumi kozmiivel6dési szakember, szitkség

szerint a megbizasi dijas csoportvezeték.

Rendszeressége: hetente cgyszer, illetve szikség szerint

a./ Vezeidi munkaértekezlet:

Résztvevodi: igazgato, kulturalis- €s miizeumi kozmiivelddési szakemberek

Rendszeressége: havonta és sziikség szerint.

Rendszeressége: hetente egy alkalommal.

c./ Kozalkalmazotti értekezlet:

Résztevéi: alkalmazotti kdzosség (valamennyi dolgozo)

Rendszeressége: évi két alkalommal.

Az alkalmazotti kozosség dont:

- az inté¢zmény miivelddési programjarot;

- az intézmény munka- és beiskolazasi terveirdl;

- az intézményvezetd éves beszamoldjardl;

- véleményezési jogot gyakorol az intézmény atszervezésével, feladatanak
megvaltoztatisaval kapcsolatos kérdésekben, valamint az intézményvezetd
megbizasaval, vagy a megbizis visszavonasaval dsszefliggd dontésekben;

- véleményezi az intézmény Szervezeti és Miikddési Szabalyzatat.

6.) Az intézmény hivatalos levelezés sorin hasznalatos bélyegzdi:

Hosszi bélyegzok felirata és lemyomata:

Méricz Zsigmond _ Moricz Zsigmaong
Miivelddési Kozpont és “"“ge',oﬁeSi Hozpont és
Drava Kozérdeki Munosa Kbzérdekii

(1 Trr1re £ uzealis Kiallitoheiy
Muzealis Kiallitéhely 7570 Barcs, Bajcsy-zs, o g
7570 Barcs, Bajcsy-Zs. u. 9. o
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Moricz Zsigmond Miivelddési Kozpont és Mérica Zei
s v " rys Tzt rcz 2 livelddesi K&
Drava Kozérdeki Muzedlis Kiallitohely 45 Didva ;gg;.",jf;:;“;;;:g;g;(gmm
7570 Barcs, Széchenyi u.22. 7570 Barcs, Széchanyi u. 22,
Addszam: 15397294-2-14 Adészam: 15397294-2-14
Telefon: 82/463-207 Telefon: 621463207
Moéricz Zsigmond Miivelddési Kézpont Héricadaipmons Mfivelfnisi Uspen
és Drava Kozérdekit Muzealis Kiallitohely PG Kopdrdor Wz iy
. .U_Dﬂ%! 3 e
7570 Barcs, Bajesy-Zs. u. 9. Addszam: 153‘972%211]{3
Adészam: 15397294-2-14 : Szamlaszam: 11743057 1535770

Szamlaszam: 11743057-15397204

Korbélyegzé felirata és lenyomata:

Mbéricz Zsigmond Miivelddési Kézpont
és Drava Kozérdek( Muzedlis Kiallitohely
7570 Barcs, Bajcsy-Zs. u. 9.

A bélyegzdk haszndlatdra jogosultak:
korbélyegzo: az igazgato,
hosszii bélyegzd: a hivatalos levelezéssel megbizott ,,miivelédésszervezd (1)” és
a muzeumi kdzmiivel6dési szakember munkatars

111, RESZ

AZ INTEZMENY SZAKMAI TEVEKENYSEGE

A} 1. Az intézmény kiz- és alapfeladatai:

A helyi kultiira gondozasa
A telepiilés kulturdlis, kozOsségi értékeinek kozismertté tétele, a helyi tudds, a
lokélpatriotizmus erdsitése.

A helyi értékeket gazdagitod kiallitasok, helyi iinnepek, miisorok, bemutatok, talalkozok,
Gtletborzek, , ki mit tud" jellegh fesztivalok, vetélkedések szervezése.

A helyi tarsadalom kiemelked6 kozosségei, személyiségei tevékenységének ismerité téiele,
szerepiik ndvelése, tAmogatasa.

A kultirak értékeivel valo talalkozas, az innep kulttrdjdnak gondozasa
Az ¢let mindségének gazdagitasdhoz, az linnep egyiittes 6romeihez, az esziétikai élmények
megéléséhez, az egyetemes, a nemzeti, az etnikai, a kiscbbségi, a helyi kultdra értékeinek
megismeréséhez milvelddési alkalmak, folyamatok biztositasa.
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Szinhdzi eldadisok, hangversenyek, képzOmivészeti kiallitdsok kindlata, irodalmi estek,
mivészeti barati kordk szervezése.

Talalkozdk, fesztivalok rendezése, az azokon vald részvétel kezdeményezése, szervezése.
A helyi, a regionalis kulturélis turizmus lehetéségeinek felkutatdsa, tamogatésa.

A hatdr menti magyar-horvat kulturalis kapcsclatos és a testvérvarosi kulturalis kapcsolatok
apolasa.

Varosi nagyrendezvények kulturalis programokkal 16rténé kiszolgalasa.

A kreativitas, az alkotdkedv dsztdnzese

Amatdr miivészeti korok, tanfolyamok, miihelyek szervezése, alkotd taborok kinalata.

A  népmiivészet hagyoméanyos tevékenységeinek gyakorlasahoz éneck-, zene-,
tancegylittesek szervezése, mikodtetése.

A népi iparmilvészett képességek tanuldsdhoz tanfolyamok, nyari tdborok szervezése,
miiveikbdl bemutatdk, kiallitasok rendezése.

A helyi kreativitisok Osztonzésére alapitvanyok életre hivasa, az onképzd tevékenységet
segit® palyazatokon a részvétel szorgalmazasa, segitése.

A telepiilés lakoinak érdekeire, érdeklddésére épitve kozosségek (klubok, barati- és tarsas
korok) 1étrejottének Osztonzése, segitése.

Gyerekek részére nyari napkozis szaktaborok kezdeményezése, szervezése.

Kulturalis, kdzmiiveltdési szolealtatasok biztositasa

A telepiilés kiilonbéz6 életkorn, érték- és érdekrendszer( civil kozosségeinek igény szerinti
segitése, miivelddési szandékaik tdmogatdsa. A kiillonb6zé civil kozosségek kozott
egyiittmiikddés kezdeményezése.

A kiilonbdzd mivészeti dgak kulturalis piacdhoz szervez6 munka, terek kinalata.

A telepiilés amatdr mitvészeti csoportjainak menedzselése.

A lakossag szorakozasi igényeit kielégitd programok (tincrendezvénvek, csaladi estek,
tanchazak, szérakoztaté miisorok) szervezése.

A helyi tarsadalom és a helyi, regiondlis sajté kozotti €16 kapesolat megteremiése.
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A)2. A kidllitéhely kiz- és alapfeladatai:

Alapveté feladata a kidllitdhelyen folyo kulturdlis tevékenység megismertetetése,
propagalasa, reklamozasa a varosban ¢s komyékén, orszdgosan és alkalmanként kislfoldon is
azzal a céllal, hogy kozdnséget szervezzen a killitbhely rendezvényeire.

A kallitohely anyaganak megévésa és kutathatésigénak biztositasa, kozkincesé tétele,
els6sorban kidllitdsokon keresztiil t6rtén6é bemutatissal, valamint a killitéhely muzeolégiai
targyG foglalkozdsain, rendezvényein, illetve a tudoméanyos €s amatdr kutatoknak,
érdekl6dbknek nytjtott informécid-szolgaltatdssal;

Egytittmiikddik az orszag és a megye mas kiallitéhelyeivel, a varos kulturalis szervezeteivel,
mivelddési intézményeivel.

A kiallitohely nem gyiijthet, nem dolgozhat fel és nem végezhet tudomanyos tevékenységet,
feladata a gylijtemény kiallitdson valé bemutatédsa és annak meg6rzése, allagmegdvasa.

B) Ismeretterjesztési, felnbitoktatasi feladatok

Az iskolai képzést kiegészitd lehet8ségek: nyelvi, felvételi elokészitd, korrepetalé stb.
tanfolyamok, a mindennapi élet gazdasagossagat fejleszté kiozhasznu, praktikus tanfolyamok,
alkalmak, akciok szervezése, tamogatdsa.

Bares Viros KépviselS-testillete a 262/2005.(X.27.) sz. hatarozatdban jovahagyta, hogy az
intézmény felndttoktatassal is foglalkozzon.

Az intézmény feladata olyan felnéttképzési oktatasok szervezése, amelyek lehetdséget adnak
az altalanos miveltség gyarapitasara, illetve segitik a véros foglalkoztatdsi gondjainak
enyhitéset (nyelvi-, szamitastechnikai &s speciélis szakmai tanfolyamok).

C) Kiegészito szolgaltats tevékenyséoek:

Az intézmény a helyiségeit (mint kozosségi teret) biztositja mindazon igények kielégitésére,
amely a lakossigi csoportok okiatdsdval, mivelddésével, szorakozasival kapcsolatban
jelentkeznek. Az intézmény a kiilsé szervek ezirdnyll programjait a rendelkezésére 4llo
miszaki-, technikai és informatikai eszkdzokkel is segiti. (A bérbeadasok és szolgaltatisok
rendjét az 4. melléklet tartalmazza.)

Az intézmény a technikai eszkozeivel, berendezéseivel és miiszaki szolgaltatasaival segiti a
kistérség Onkormanyzataitol, intézményeitd! érkez6 igények kielégitését, fénymdasoldsi
szolgaltatassal 41l az érdekl6d6k rendelkezésére.

IV. RESZ

A MUKODESSEL KAPCSOLATOS EGYEB KERDESEK

1.a) Moricz Zsigmond Miivelddési Kiszpont nvitva tartasa:

Az intézmény hétfdtél-péntekig 7:30 - 20.00 6raig, szombaton 14.00 — 21.00 éraig all a
latogatdk rendelkezésére.
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A nyitva tartdsi idé rendezvények esetén ettdl eltér, ennek meghatarozisa -
vendégrendezvények esetén engedélyezése - az igazgatd hataskore.

A nyitva tartds ideje alatt — hetenkénti valtassal a portasok kozremikodésével, esetenként
tovébbi dolgozok kdzremiikidésével - ligyeletet kell biztositani.

Az tigyeletet ellaté személyek f6bb feladatai:

- a hAzirend betartatisa,

- a latogatok szamara a mitkddéssel kapesolatos informéaciok nyijtasa,

- a tandrak, csoportos foglalkozasok, rendezvények zavartalansaganak biztositasa,
- zardrakor az egész épiilet ellendrzése, helyiségek €s nyilaszarok bezarasa.

Az intézmény nyitdsdhoz és zarisdhoz a dolgozok kozil azok rendelkezhetnek fObejarati
kulcsokkal, akiknek ezt az igazgatd engedélyezi. A kiadott kunlcsokrol nyilvantartast kell
vezetni.

1.b) DPrava Kézérdekd Muzedlis Kidllitohely nvitva (artdsa a latogatok szamara:

hétfo: sziinnap

kedd — csiitortok: 10-12 6raig és 14-16 oraig

péntek: 8-12 oréig

szombat: 9-12 és 13-16 oraig

vasarnap: sziinnap

A kiéllitohely latogatisira bejelentkez6 vendégek fogadasat ugy kell eldjegyezni, hogy az
lehetbleg latogatasi idbre essen. Kivéieles esetben etidl eliérhetnek, de a dolgozok
munkaidejét akkor is szem el6tt kell tartani. A kiallitohely nyitvatartasi rendjér6l — mely
eltérhet a dolgozék munkarendjétol — az igazgato kiilon utasitasban rendelkezik.

A dolgozdk munkarendjével kapcsolatosan a munkakéri leirds az irdnyado.

2.) A létesitménvek és helyisépek hasznalati rendje

Az intézmény helyiségeit, létesitményeit, berendezéseit rendeltetésitknek megfelelden, az
allagmegdvas szem elott tartasaval kell hasznélnd.

Az intézmény minden dolgozdja, latogatdja felelds:

- a kozdsségi tulajdon védelméért, allaganak megbrzéséért,

- az intézmény rendjének, tisztasdganak megbrzéséért,

- az energia-felhasznalassal vald takarékossagért,

- a tliz- ¢&s balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi szabalyok betartasaért.

Az intézménylatogatok szamara a nyitvatartisi id6 alatt barmikor hasznalhatd helyiségek:
elotér, foldszinti klubterem, kozlekedd folvosdk, mellékhelyiségek. Egyéb helyiségekben csak
akkor lehet tartézkodni, ha ott valamilyen oktatasi, kézmfivelddési, tarsasagi vagy egyéb
szervezett tevékenység zajlik.

Zartkord rendezvényeken csak a meghivottak vehetnek részt.

Az intézmény teriletén szandékosan, vagy gondatlansagbol keletkezett kart a karokozonak
meg kell téritenie. Az ezzel 6sszefliggd eljaras lefolytatasa az intézmény vezetdjének feladata.
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Az intézmény tulajdonaban 1évé nagy értéki berendezéseket (pl. hang- és video technikat,
hangszereket) csak az arra felhatalmazott személyek hasznalhatjak.

3.) Az intézmény helviségeit ioényhe vevd miivészeti iskoldkra vonatkozé szabilvok:

- Az iskoldk kotelesek gondoskodni arrdl, hogy az 6rdk, foglalkozasok alatt a pedagdgusi
feliigyelet biztositva legyen.

- A nyitvatartdsi id6 azon részében, amelyben az oktatasi tevékenységre igénybevett
helyiségekben tanitas folyik, az intézménybe érkezd sziildk, illetve az intézménybe mas
céllal (pl. kozmivelédési csoport probajara) érkezd személyek sem a tanora alatt, sem az
Orakdzi sziinetekben nem léphetnek be a tanterembe, illetve az 6lt6zd céljara hasznalt
helyiségekbe.,

- Az 6ldzbket a tandra alatt szigortian zarva kell tartani, melyért az 6raadé tanar a felelos.

- A sziilék, illetve az intézmény egyéb latogatoi a tanitasi id6 alatt csak a folyosokon, az
elétérben tartozkodhatnak,

- Ha az intézményben tartdzkodo sziilok, vagy az iskolaval semmilyen jogviszonyban nem
allo személyek barmilyen médon zavarjak az oktatasi tevékenységet, az 6raado tanar kiteles
azt haladéktalanul jelezni az intézményben tartozkodé vezetdnek (vagy az ligyeletesnek), aki
intézkedik a probléma megszintetésérol.

- Az iskolai tevékenység ellendrzésére jogosult személy (pl. fenntartd, szakfeliigyelet
képviselje stb.) koteles a latogatasi szandékot az iskola igazgatdjanak bejelenteni, majd
annak engedélyével latogathatja a tanitasi 6rdkat.

- A néptanc ruha- és hangszerraktar hasznalatiért a Barcsi Alapfokia Milvészeti Iskola Vikar
Béla Miivészeti Iskoldja dltal megbizott raktaros tartozik felelésséggel.

4.) Helyiségek bérbeadasa

A helyiségek bérbeadasa, hasznositisa Barcs Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének az
dnkormdanyzat vagyonardl, a vagyonhasznositasrol, hasznalatinak ¢és forgalmanak rendjérél
sz61d mindenkor hatilyos rendelete alapjan torténik.

A helyiségek alkalomszerii bérbeadasanak dijtételeit az SZMSZ 4. melléklete tartalmazza.

5.) A kulturdlis és kézgviijteményi szakemberek szervezett képzése

A kulturalis és kdzgylijteményi szakemberek tovabbképzésének szabalyait a kulturilis
szakemberek szervezett képzési rendszerérdl, kivetelményeirdl és a képzés finanszirozasarol
57616 1/2000. (L.14.) NKOM rendelet (tovabbiakban: Rendelet) hatérozza meg.

A Rendelet 4. § (4) bekezdése szerint, a tovibbképzési és beiskoldzasi terv
kezdeményezésének, egyeztetésének, modositisanak szabélyait az intézmény Szervezeti és
Miikddési Szabalyzataban kell rogziteni.

5.1 A Rendelet alapjan az intézmény vezetdje hétéves tovabbképzési idGszakonként
tovabbképzési tervet készit, mely rogziti, hogy a képzésre kotelezett és jogosult
kulturalis szakemberek mely idépontban és milyen tipust tovabbképzésben
vesznek részt.

5.2 A tovabbképzési tervet a hétéves idészak elsd évében méajus 5-ig kell elkésziteni.
Az intézmény hétéves tovabbképzési tervét a kulturdlis intézmény fenntartdja
hagyja jova a tovabbképzési idoszak els6é évében majus 25-ig. A tervet sziikség
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szerint feldl kell vizsgilni, és a modositasokat minden év februar 15-ig a
kulturalis intézmény fenntartéjaval jova kell hagyatni.

A tovabbképzési terv objektiv okok miatt médosithato:

- intézmény atalakitisa

- munkahely valtoztatis

- szocialis, csalddi okok miatt

- atervezett képzés elmaradasa esetén

- kedvezdbb, mas jellegti képzési formak miatt

A tervezett mddositist az intézmény alkalmazotti kozdsségének jova kell
hagynia, a véltozast a vezetd terjeszti be a fenntartéhoz.

A jévihagyott képzési tervre épitve, minden adott naptari évre a vezeté elkésziti a
beiskolazasi tervet.

Ezt maus 31-ig a kozalkalmazotti megbizottal egyezteti, az alkalmazotti
kozisseggel véleményezteti és minden év jinius 5-ig eljuttatja a fenntartdhoz.

5.3 A beiskolazasi tervnek az adott haptari évre tartalmaznia kell:
a) a szervezett képzésben résztvevok nevét, szakmai munkakorét, legmagasabb

iskolai végzettségét, szakképzettségét,

b} a képzés tipusat, 6raszamat, :

c) a képzés kezdetének és befejezésének idGpontjat,

d) a képzéssel sszefiiggésben biztositott munkaidé-kedvezmény idétartamat,
€) a képzés tandijat, vizsgadijat, a képzés egyéb (tankonyv, utazas, szallas,

helyettesitési dij stb.) koltségeinck dsszegét,

) a képzéshez sziikséges, a tovabbképzési tamogatas feletti kdltségvallalas

Osszegét,

g) aképzési koltségek elszadmolasanak modjat és hataridejét,
h) a beiskolazasi terv mellékletében a 120 6ra feletti képzésben valé részvétel
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5.5

5.6

koltségvallalasarol, koltségmeposztisardl sz616 megallapodas masolatat.
Az elkészitett tervek munkakérokhoz kodtottek.

A intézmény vezetdje nyilvantartja a kulturalis szakemberek tovabbképzésének
kezdé és befejez6 idGpontjat.

A intézmény vezetdje a szervezett képzésben valo részvétel aldl - irasbeli kérelem

alapjan - mentesitheti azt a szeméiyt, aki

a) kulturélis terileten szerzett tudomanyos fokozattal vagy doktori cselekmény
alapjan szerzett doktori cimmel rendelkezik, vagy

b) betdltétte az 55. életévét, vagy

c¢) akinek a kérelmét a kulturdlis intézmény vezetdje a kulturalis intézmény
szakmai igényeit szolgalo, illetve egészségiigyi vagy szocialis indokok alapjan
megalapozottnak tartja.

A kérelemhez csatolni kell mindazokat a dokumentumokat, amelyek a kérelemben

megjeldltek valosagtartalmat hitelt érdem16 modon igazoljak.

5.7 A kulturalis szakemberek a tovabbképzési és a beiskoldzasi terv alapjan olyan

szervezelt képzésben vald részvételre kotelezhetSk, amelynek koltségeit a
tovdbbkepzési tamogatds vagy az intézményi hozzajarulis fedezi. A munkavallalo
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cleget tehet tovabbképzési kotelezettségének olyan kodlestndsen eldnyds képzési
formdban vald részvétellel, amely a munkaaddéi vagy kdzponti normativ
tamogatasbol teljes egészében nem fedezhetd, amennyiben a munkavallalo azt
sajat hozzajarulasaval kiegésziti.

5.8. A kulturdlis intézmény vezetdje hatdrozza meg azokat a szervezett tovabbképzési
formakat, amelyekhez a tovabbképzési tamogatason feliil intézményi tamogatast
nyujt.

5.9 A szervezett képzésben résztvevinek az igazolatlan tavolléie vagy sikertelen
vizsgaja miatt eredménytelen képzése koltségeit meg kell téritenie a kulturalis
intézmeény részére.

6.) Az intézmény dolgozéinak munkarendie:

e A dolgozdk munkarendjét figy kell kialakitani, hogy az legyen Osszhangban az
tigyfélfogadasi iddvel és nyitva tartasi idovel egyarant.

e A mivelddésszervezok munkarendjének rugalmasan kell alkalmazkodni az
iigyfélfogadasi feladatokhoz, de egytttal a viltozo idépontban sorra keriilé esti, hétvégi
rendezvényekhez, elfoglaltsagokhoz is.

e A technikai személyzet (takaritok) munkaidejét tgy kell beosztani, hogy a hétvégi
(esetenként vasérnapi) idoszakban is az intézmény megfeleld korilmények kozdit
fogadhassa a latogatokat.

e Az ligyeletesek (portdsok) munkabeosztisat a heti hatnapos nyitva tartasi 1dohoz kell
igazitani.

A dolgozok egyéni munkaidd beosztasa a munkakdri leirasukban keriil meghatarozasra.
A kiallitohelyen szakmai és munkabiztonsagi szempontokbol 2 6 jelenléte sziikséges.

7.) Vagyonnyilatkozat ¢ételre kotelezettek

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szolo 2007, évi CLIL térvény alapjan a
Barcsi Varosi Konyvtarban vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré munkakor:
igazgato.
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V.RESZ
ZARO RENDELKEZESEK

1. A Szervezeti és Milkodési Szabalyzatot az intézmény kozalkalmazotti kézdssége 2015.
junius 2-4n elfogadta.

2. A Szervezeti és Mikédési Szabalyzaf, valamint mellékleteinek betartdsa az intézmény
valamennyi kozalkalmazotijara és latogatéjara nézve kotelezd érvényii.

3. A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat 2015. janius 18-t51 1ép hatalyba.

Barcs, 2015. janius 18.

Veszner Adamné igazgato

A Moricz Zsigmond Miivelodési Kozpont és Drava Koézérdekit Muzedlis Kiallitohely
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat Barcs Véaros Képviseld- testiilete ..../2015. (VIL.18.) sz.
hatarozataban elfogadta.

A Szervezeti és Milkodési Szabalyzat mellékletei:

1. melléklet: Az intézmény nyitva tartasi rendje

2. mell¢klet: Az intézmény hazirendje

3. melléklet: Az intézményben mikddd miivészeti iskolakra vonatkozd hazirend
4. mellékiet: Az 6nkormanyzati vagyon intézményi hasznositdsanak szabalyai
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1. melléklet

AZ INTEZMENY NYITVA TARTASI RENDJE

Méricz Zsigmond Miivelddési Kozpont:

1) A latogatékra vonatkozd nyitva tartds

Az intézmény hétfotdl-péntekig 7:30 6ratdl 20.00-ig, szombaton 14 6ratdl 21 oraig all a
latogatok rendelkezésére. (Vasarnap sziinnap.)

A fenti nyitva tartsi id6t6l eltérd helyzetekben (pl. sajat- és vendégrendezvényeknél) a
tovabbi nyitva tartds meghatarozasa és engedélyezése az igazgats hataskore.

A dolgozdék munkaidejére vonatkozdkat a munkakaori leirdsok tartalmazzak.

2) Ugvfélfogadasi idé

Az intézményt hivatalos és egyéb tigyekben (pl. jegyeldvétel, teremfoglalas, fénymasolas stb.)
felkeres6 tgyfeleket €s latogatokat hétf6tol-csiitortokig 8.00-12.00-ig &s 13.00-16.00 oraig,
pénteken 8.00-13.00-ig fogadja az intézmény. A munkatirsak munkakori leirdsat ugy kell
meghatarozni, hogy a fenti idészakban mindig legyen elérhetd személy a mitvelddésszervezd
kollégak koziil.

Drava Koézérdeki Muzedlis Kidllitohely:
1) A latogatékra vonatkozo nyitva tartas

Az intézmény

hétfd: sziinnap

kedd — csiitértok: 10-12 ordig és 14-16 oraig
péntek: 8-12 oraig

szombat: 9-12 és 13-16 oOrdig

vasarnap: szinnap

all a latogatok rendelkezésére.

A fenti nyitva tartasi id6t6] eltérd helyzeiekben a tovabbi nyitva tartds meghatirozisa és
engedélyezése az igazgatd hataskore.

A dolgozdk munkaidejére vonatkozokat a munkakéri leirdsok tartalmazzék.

Barcs, 2015. junius 18.

Veszner Adamné igazgaté
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2. melléklet .
HAZIREND

A latogatdk a nyitva tartdsi iddben vehetik igénybe a haz altalanos szolgaltatasait, illetve részt
vehetnek a nyilvanos rendezvényeken.

A latogatok joga, hogy informaciot, felvilagositast kérjenek a dolgozéktél az intézmény
rendezvényeire, szolgaltatasaira, mlksdésére vonatkozdan.

A latogatok joga és lehetdsége, hogy kozmiivelddési, kozosségl igényeiket kezdeményezzék
az intézmény vezetdsége felé.

A latogatdk - a kialakitott dijtételek szerint - jogosultak igénybe venni az intézmény
szolgéltatasait (fénymasolas, fax, telefonalds, internet hasznalat).

Belépbjegyes rendezvények esetén a részvétel feliétele a jegy megvasarldsa.

A killonbozé miivelddési kozosségek programjain, foglalkozasain csak az adott csoporthoz
tartozo tagok vehetnek részt. Az intézmény munkatarsai (esti id6szakban a portis, az
lUgyeletes) kotelesek arrdl gondoskodni, hogy a kozosségek munkajat idegenek ne zavarjak
meg.

Zartkoriinek mindsitett rendezvényt csak az arra meghivottak latogathatjak.

Az intézmeény latogatditol elvarjuk, hogy magatartasuk mélté legyen az intézmény jellegéhez,
kotelesek tigy viselkedni, hogy ne zavarjanak masokat.

A latogatoktol kételessége, hogy vigydzzanak az intézmény és kormyékénck rendjére,
tisztasagdra. A latogatdk kotelesek betartani a téizvédelmi és balesetvédelmi eléirasokat.

Az intézménybe kerékpéart behozni, a folyosdkon és termekben gorkoresolyaval, gordeszkaval
stb. kozlekedni szigoriian tilos.

A latogatok kotelesek megdvni az intézmény berendezéseit, eszkdzeit, butorait stb. Karokozas
esetén kartéritési felelosséggel tartoznak.

A latogatok nem kezelhetik az intézmény elektromos berendezéseit (vilagitas, szell6zd
berendezés stb.), valamint filtbberendezéseit.

Az intézmény csak a rendezvények esetén biztositott ruhatirban elhelyezett targyakért vallal
felelGsséget.

A latogatok az intézmény terilletén elhelyezett szabadids tevékenységet szolgald eszkozoket
rendeltetésszeriien hasznaljak.

Az intézmény teriiletén dohanyozni tilos!

Bares, 2015. janius 18.
Veszner Adamné
igazgatd
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3. meliéklet

AZ INTEZMENYBEN MUKODO
MUVESZETI ISKOLAKRA VONATKOZO HAZIREND

1.) Az intézménybe kerékpart behozni szigortan tilos! Az iskoldba kerékpéarral érkezd tanulok
kotelesek az udvarban elhelyezett kerékpartirolokat hasznilni. A kerékparok Grzéséért az
intézmény nem véllal feleldsséget.

2.) A mivészeti iskola tanuldi kdotelesek a tandrak el6tt legalabb 10 perccel megjelenni az
intézményben, és az drakezdésig ai6ltdzni a kijelolt 51tozékben.

3.} A tanuldk a tandrak alatt fegyelmezett magatartasukkal, viselkedésiikkel segitsék el az
eredményes munkat.

4.) Az Orakézi szinetben a tanuldk a tincteremben, illetve jo id6 esetén az udvaron
tartézkodhatnak, és kotelesek gy viselkedni, hogy ne zavarjdk az intézményben
tartézkodo egyéb latogatokat (a parhuzamoson folyd egyéb rendezvényeket, programokat).

5.) A tanuldk kdtelesek vigydzni a helyiségek tisztasagira, rendjére.

6.) Az iskola minden dolgozdjanak és névendékénck be kell tartania a tiiz- és balesetvédelmi
eldirasokat.

7.} Az elekiromos berendezéseket (vilagitas, fiftés, klimaberendezés), valamint a fiités
berendezéseket csak a személyzet kezelheti!

8.) A helyiségekben 1év6 szalagfiiggtnyoket csak a felndtt személyzet kezelheti.
9.) Gorkorcsolyaval, gdrdeszkaval az intézményben kézlekedni tilos.

10.) Belépés &és benntartézkodas rendje azok részére. akik nem allnak jogviszonyban a

nevelési-oktatasi intézménnvel:

- A nyitvatartdsi id6 azon részében, amelyben az oktatasi tevékenységre igénybevett
helyiségekben tanitas folyik, az intézménybe érkezd sziilok, illetve az intézménybe més
céllal (pl. kézmiivelddési csoport probajara) érkezd személyek sem a tandra alatt, sem az
¢rakozi sztinetekben nem léphetnek be a tanterembe, illetve az §1t6zd céljara hasznalt
helyiségekbe.

- Az Oltozoket a tandra alatt szigoruan zarva kell tartani, melyért az 6raadé tanar a felelds.

- A sziil6k, illetve az intézmény egyéb latogatdi a tanitasi id6 alatt csak a folyosdkon, az
el6térben, illetve a f6ldszinti klubhelyiségben tartdzkodhatnak.

- Ha az intézményben tartézkodo sziilok, vagy az iskolaval semmilyen jogviszonyban nem
allo személyek barmilyen modon zavarjak az oktatasi tevékenységet, az draado tanir kételes
azt haladéktalanul jelezni az intézményben tartdzkodo vezetdnek (vagy az ligyeletesnek),
aki intézkedik a probléma megsziintetésérdl.

- Az iskolai tevékenység ellendrzésére jogosult személy (pl. fenntartd, szakfeliigyelet
képviseldje stb.) koteles eldszor az iskola igazgatdjanal (vagy helyettesénél) bejelentkezni,
majd annak engedélyével latogathatja a tanitasi 6rdkat.

Barcs, 2015. junius 18.

Veszner Adamné igazgato
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4. mellékiet
Az onkorminyzati vagyon intézményi hasznositasinak szabalyai

Alealsnos szabilvok:

- Az aldbbiakban részletezett hasznositasi lehetdségeket jogi személyként bejegyzett
szervezetek (intézmények, egyesiiletek, vallalkozok stb.) részére nydjtja az intézmény.

- Gazdasagi szervezetek, vallalkozok helyiséget, szolgaltatist az iizletkdriikkbe tartozd tevé-
kenység céljara vehetnek igénybe.

- A szolgaltatasra eldzetes irasos megallapodast kell kétni.

- Az igénybevétel csak kozosségi célokra vonatkozhat.

- Maganszemélyek termet csak csaladi innepek (pl. a faluhézakban lakodalom) céljara
bérelhetnek.

Az 6nkorminyzati vagyon intézményi hasznositdsinak kérébe tartozé Iehetéségek:
- termek bérbeadasa,

- eszk0z0k bérbeaddsa,

- szolgaltatasok nyujtasa kiilsd szerveknek.

DIJTARIFAK:

1) Termek bérbeadasa
A miivelddési kozpont és a faluhdzak helyiségeinek bérbeaddskor az alabbi dijtablazatot kell
alkalmazni:
a) Az intézmény un. bifé helyisége nyilvanos palyaztatassal (i6bb jelentkezd esetén
licitalassal) keriil hasznositasra az dnkormanyzat vonatkoz6 rendelete alapjan.
b) Foldszinti klubterem, emeleti kupolas klubterem bérleti dija

- 4 Ora alatti idOtartam esetén megkezdett dranként 1.500.- Ft

- 4 6rés 1dOtartamra (fél nap) 5.000.- Ft

- § Orés idbtartamra (egész nap) 10.000.- Ft
¢) Egyéb kisebb helyiségek (tantermek, 61t5z06k)

- megkezdett oranként 800.- Ft
d) Kamaraterem

- ftitési idészakban megkezdett éranként 3.500.- Ft

- fiitési id6szakon kiviil megkezdett dranként 3.000.- Ft
e} Szinhazterem

- fiitési iddszakban megkezdett dranként 5.000.- Ft

- fiitési id6szakon kiviil megkezdett dranként 4.500.- Ft
f) Faluhazak nagyterme;

- fiitési idészakban megkezdett 6ranként 1500.- Ft

- fitési idészakon kiviil megkezdett oranként 1000.- Ft

Kulturalis-, oktatasi-, miivel6dési-, egészségligyi-, j6tékonysigi célra a bérleti dijat az
intézmény igazgatoja a fentiektol eltérden, egyedi megallapodés keretében allapithatja meg.

20



Moricz Zsigmond Miivelddési Kdzpont &s Drava Kozérdekit Muzealis Kiallitéhely Szervezeti és Miikddési
Szabalyzata

2) Eszkézok bérbeadisa:

a) Szabadtén (mobil) szinpad

ea régi szabadtéri szinpad esetén a kolcsonzés alapdija Barcson beliil 1 napra, vidéki
kolcsdnzés esetén 3 napra vonatkozéan 300 Ft + AFA / m2. Tovabbi megkezdett
naponként az alapdij 20 %-a.

eaz 1 (10x8 m-es) szinpad kolesdnzés alapdija Barcson belill 1 napra, vidéki kolcsonzés
esetén 3 mapra vonatkozéan 27.000 Ft + AFA. Tovébbi megkezdett naponként az
atapdij 20 %-a.

b) Uj komplett szabadtéri szinpad (szinpad + sétortets) bérleti dija Barcson beliil 1 napra,
vidéki kélcsdnzés esctén 3 napra vonatkozdan 100.000 Ft + AFA. Tovabbi megkezdett
naponként a bérleti dij 12.000 Ft -+ AFA. A szinpadi sator felépitését csak a miivelddési
kézpont altal megbizott szakemberek végezhetik. Az 6 koltségiik (munkabér, utikoltség) a
megrendeldt terhelik.

¢) Kisebb eszkdz0k bérbeadasa:

- székek 50 Pt + AFA/db/nap
- asztalok 50 Ft + AFA/db/nap
- reflektorok 1.000 Ft + AFA/db/nap
« 6x3 alapteriiletii 5ltozésator 3.000 Ft + AFA/db/nap
o 10x6 m alapteriiletli party sator 5.000 Ft + AFA/db/nap
o srpad garnittra 3.000 Ft + AFA/db/nap

3) Szolgaltatisok
a) Hangtechnika csak a mitvelddési kézpont &ltal biztositott szakemberrel egyiitt

igényelhetd.

Tekintettel a technikai varidcidk sokféleségére (hanyféle mikrofonra, erdsitore, hangfalra
van sziikség), és tekintettel a hangositandé rendezvények kiilonbozdségére (kiiltéri, beltéri,
egyszeril vagy bonyolultabb feladatrél van-e szo) a szolgaltatas dijat esetenként az igazgatd
allapitja meg.

b) Fénymdsolas
- A/d-es méret: 12 Ft/db (AFA-val), A/3-as méret 15 Ft/db (AFA-val)
- Az elvégzett fénymasolasokrol a megbizott személy szamlat ad a megrendelonek,
a bevételekkel havonta szamol el a pénztar felé.

Zaradék:

- A dijtételek megéllapitisa az igazgatd hataskorébe tartozik.

- Az eldbbickben felsorolt bérleti szolgaltatasokat az igazgatd engedélyezi.

- Az mtézmeny gondnokanak feladata, hogy a termek bérbeadésa el6tt és utan minden esetben
ellenbrizze le azok allapotat, a koélcsdnzések esetében gondoskodjon a visszaszallitott
eszkdzok ellenbrzésérdl. Karokozas esetén a problémat jelezze az intézmény vezetdnek.

- A tovabbiakban a mitivel6dési kozpont és a kidllitohely dijtételei kiilon igazgatéi utasitasban

keriil szabalyozasra.

- A szabdlyozés visszavondsig érvényes.

Barcs, 2015. janius 18.

Veszner Adamné igazgaté
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